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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N°© 8.229

18 de mayo de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Replblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo bolivariano, 1a refundacion de la nacidén venezolana,
basado en principios humanistas, sustentado en condiciones
morales y éticas que persiguen el progreso de la patria y del
colectivo, por mandato del pueblo y en ejercicio de Ilas
atribuciones que le confiere el numeral 2 del articulo 236 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en
concordancia con lo previsto en los articulos 19 y 46 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza da Ley Orgdnica de la Administracién
Publica, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 34 de!
Decreto con Fuerza de la Ley de la Organizacidn Nacional de
Proteccion Civil y Administracion de Desastres,

CONSIDERANDO

Que es un deber constitucional del Estado proteger, prestar
asistencia y coordinar la participacion ciudadana frente a
situaciones de desastres que afecten gravemente y exijan
medidas especiales de administracién de riesgos y emergencias
para salvaguardar la sequridad y proteccion de las
comunidades,

CONSIDERANDO

Que en fa actualidad existe un conjunto de circunstancias
naturales que han afectado al estado Tachira, debido a las
constantes y. fuertes precipitaciones ocurridas en los dias
anteriores y que aun persisten, trayendo como consecuencia
una alteracion de la estructura social y econdmica de dicho
estado, donde han sido afectadas algunas vias de comunicacion
debido a las anegaciones, existiendo ademas familias
damnificadas y otras situaciones de gravedad,

CONSIDERANDO

Que, como consecuencia de las intensas lluvias, se han
producido graves dafos materiales y se han puesto en riesgo
numerosas vidas humanas, afectando el funcionamiento
cotidiano de dicho estado, lo que sobrepasa la capacidad de

Nimero 39.677



385.472

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

respuesta de los organismos regionales de atencién primai’ia 0
de emergencia para atender eficazmente Sus consecuencias,

CONSIDERANDO

Que la situacion de emergencia por la cual atraviesa el estado
Tachira como consecuencia de las precipitaciones ocurridas en
su territorio hace necesaria la implementacién de medidas
especiales que permitan la proteccion de sus habitantes e
imleJ)Isen la recuperacién de esa entidad en el menor plazo
posible.

DECRETA

Articulo 1°. Se declara Estado de Emergencia en todo el
territorio del estado Tachira, por un lapso de noventa (90) dias
contados a partir de la publicacion del presente Decreto en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, como
consecuencia de las intensas y recurrentes lluvias acaecidas en
todo el territorio nacional y, especialmente, en dicha entidad
regional,

El lapso indicado en el encabezamiento del presente articulo,
podra ser prorrogado por igual periodo, mediante Decreto.

Articulo 2°. Se ordena al Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia, a través de la Direccién
Nacional de Proteccién Civil y Administracion de Desastres, la
elaboracién de un Plan de Accidn Especifico para el retorno a la
normalidad de las areas del estado Tachira, afectadas por las
lluvias, de conformidad con las lineas impartidas por el Comité
Coordinador Nacional de Proteccidn Civil y Administracion de
Desastres, a cuyo cargo se encuentra su aprobacién.

En el Plan de Accién Especifico se definiran claramente las
formas y modalidades de participacion de las ciudadanas y los
ciudadanos, asi como de las personas juridicas privadas en la
preparacidén o atencién de emergencias o desastres en el
estado Tachira, asi como en las labores de rehabilitacion o
reconstruccion que fueren necesarias en dicho estado.

Articulo 39, En la ejecucién de! Plan Especifico a que refiere el
articulo anterior, participara un (01) representante de cada uno
de los Ministerios del Poder Popular, asi como un (o1
representante de la Gobernacién del estado Tachira y un (01)
representante de cada una de las Alcaldias de los Municipios
afectados por Ias lluvias.

Articulo 4°, El Ejecutivo Nacional, a través del Comité
Coordinador Nacional de Proteccion Civil y Administracion de
Desastres sera el encargado de instrumentar 1a politica regional
dirigida a fortalecer la capacidad de preparacién y respuesta de
las instituciones y la comunidad ante las particulares
circunstancias que imperan en el estado Tachira. En funcién de
lo cual se someteran a su direccién, coordinacion y control
todos los organismos publicos y funcionarios que participen en
el Plan de Accion Especifico que se hubiere elaborado.

Articulo 59, Las personas naturales y las personas juridicas
privadas deberan prestar la colaboracion que les sea requerida
por la Direccién Nacional de Proteccion Civil y Administracion de
Desastres, en ejecucion del presente Decreto. Dicho drgano
sera el encargado ademas de la direccion, coordinacion y
control de la participacion de las ciudadanas y los ciudadanos

en la ejecucion del Plan de Accién Especifico.

Articulo 6°. En virtud de la declaratoria de emergencia objeto
del presente Decreto, el Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia, a través de la Direccion
Nacional de Proteccion Civil y Administracién de Desastres
podra dictar, por via de excepcion, las medidas especialisimas
que estime pertinentes a fin de garantizar a la poblacion el
suministro de los servicios basicos necesarios, la restitucién de
la infraestructura afectada y la superacién de los inconvenientes
ocasionados como consecuencia de las precipitaciones en el
estado T4chira.

En consecuencia, el Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia directamente, 0 a través de la
Direccion Nacional de Proteccién Civil y Administracion de
Desastres, podrd dictar y ejecutar, o hacer ejecutar, la
ocupacion temporal de instituciones y establecimientos pUblicos
y privados, lotes de terrenos o areas que se requieran para la

_ atencién de la poblacidn y sectores afectados. Asimismo, podra

ejecutar, o hacer ejecutar, las requisiciones de bienes y servicios
indispensables para la satisfaccion de las necesidades de la
poblacién afectada.

Articulo 7°. El Fondo para la Preparacién y Administracién de
Desastres sera el encargado de administrar las asignaciones
presupuestarias de cardcter extraordinario y los recursos
provenientes de aportes y contribuciones realizadas a cualquier
titulo por personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras,  gobiernos  extranjeros y organizaciones
internacionales, destinados a financiar la ejecucién del Plan de
Accién Especifico para el estado Tachira, incluidas Ias
actividades de preparacién o atencién de emergencias o
desastres, asi como labores de rehabilitacién o reconstruccion,
para lo cual se establecerdn los apartados presupuestarios
necesarios, asegurando que los recursos destinados de manera
especifica a la atencién del estado Tachira sean aplicados de la
manera mas eficiente.

Articulo 8°. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la
Salud, mediante Resolucidn, implementard las medidas
sanitarias preventivas que estime pertinentes, a los fines de
minimizar los riesgos que pudieran producirse como
consecuencia de las circunstancias que motivan la presente
declaratoria de emergencia, asegurando una actuacién de los
organos competentes en materia de salud, de la forma mas
efectiva y mas rapida posibles.

Articulo 99, Las autoridades competentes deberan adoptar las
medidas especiales necesarias en materia de seguridad
ciudadana, bajo la coordinacion del Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia y el Ministerio del Poder
Popular para la Defensa, a los fines de reestablecer y mantener
el orden publico, proteger a las ciudadanas y los ciudadanos,
sus hogares, familias y bienes, asi como apoyar las decisiones
de las autoridades competentes y asegurar el pacifico disfrute
de las garantias y derechos constitucionales.

Articulo 10. E! Vicepresidente Ejecutivo y los Ministros del
Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, para la
Salud, de Planificacidn y Finanzas, y de Defensa, quedan
encargados de la Ejecucién del presente Decreto.

Articulo 11. El presente Decreto entrara en vigencia a partir

de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los dieciocho dias del mes de mayo de dos
mil once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la
Federacién y 129 de la Revolucién Bolivariana.

Ejecttese,
(L.S)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El vicepresidente Ejecutivo
(L.S)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(L.S)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Finanzas
(L.S.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(LS)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Salud
(LS)
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Jueves 19 de mayo de 2011
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Decreto N°© 8.231 19 de mayo de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de Ia Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr ia mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, y en ejercicio de la atribucién que me
confiere el numeral 16 del articulo 236 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo
dispuesto en el articuio 65 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica, en
concordancia con lo establecido en los articulos 49, 19 vy
numeral 5 del articulo 20 de la Ley del Estatuto de la Funcidn
Piblica.

DECRETO

Articulo 1°. Nombro a la ciudadana PATRICIA MARRERO,
titular de la cédula de identidad No. 13.380.057,
VICEMINISTRA DE ARTICULACION SOCIAL, del Ministerio
del Poder Popular del Despacho de la Presidencia, con las
competencias inherentes al referido cargo, de conformidad con
el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 2°. Delego en la Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia, la juramentacion del referido
Ciudadano.

Dado en Caracas, a los diecinueve dias del mes de mayo de dos
mil once. Anos 201° de la Independencia, 152° de la
Federacién y 12° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecltese,

L.s.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.S)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popuiar

del Despacho de la Presidencia

(L.S) .
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Decreto N© 8.232 19 de mayo de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacién de la nacion venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por

mandato del pueblo, y en ejercicio de la atribucion que me
confiere el numeral 16 del articulo 236 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 65 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Piblica, en
concordancia con lo establecido en los articulos 4°, 19 y
numeral 5 del articulo 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica.

DECRETO

Articulo 1°. Nombro al Ciudadano RICARDO JULIO
SANCHEZ NINO, titular de la cédula de identidad No.
15.491,356, VICEMINISTRO DE RELACIONES
PRESIDENCIALES, del Ministerio del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia, con las competencias inherentes al
referido cargo, de conformidad al ordenamiento juridico
vigente.

Articulo 2°. Delego en la Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia, la juramentacion del referido
Ciudadano.

Dado en Caracas, a los diecinueve dias del mes de mayo de dos
mil once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la
Federacién y 12° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecitese,
(LS,

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(LS.
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

dei Despacho de la Presidencia

(LS, .
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Decreto N© 8.233 19 de mayo de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Reptblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y dei colectivo, por
mandato del pueblo, y en ejercicio de la atribucion que me
confiere el numeral 16 del articulo 236 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo €5 del Decreto con Rango, Fuerza y
Valor de Ley Organica de la Administracién Piblica, en
concordancia con lo establecido en los articulos %° y 20 numeral
5, de la Ley de! Estatuto de la Funcién Pablica.

DECRETO

Articulo 1°. Nombro al ciudadano MANUEL ANTONIO
BRICENO PENA, titular de la cédula de identidad No°
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V.- 14.400.981, VICEMINISTRO DE ASUNTOS
ESTRATEGICOS, (Encargado) del Ministerio del Poder
Popular del Despacho de la Presidencia, con las competencias
inherentes al referido cargo, de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente,

Articulo 29, Delego en la Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia, la juramentacion de! referido
ciudadano.

Dado en Caracas, a los diecinueve dias del mes de mayo de

dos mil once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la
Federacion y 12° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecdtese,
(L.S)
HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(Ls.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del

Despacho de [a Presidencia

{LS) ;
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Decreto N° 8.234 19 de mayo de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacion de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, y en ejercicio de la atribucion que me
confiere el numeral 16 del articulo 236 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 4° y 18 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica, y 11 ‘del Acta Constitutiva y Estatutaria de la
Fundacion “"PUEBLO SOBERANO”.

DECRETO

Articulo 1°. Designo Presidente de la Fundacién “PUEBLO .

SOBERANO", al ciudadano EDWIN DIAZ MUZALY, titular de
la cédula de identidad N° 13.252.110. En consecuencia, queda
facultado para ejercer las funciones que le otorgan el Acta
Constitutiva y Estatutaria de dicha Fundacidn.

Articulo 2°. Delego en la Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia, la juramentacion del referido
Ciudadano.

Dado en Caracas, a los diecinueve dias del mes de mayo de dos
mil once. Afos 201° de la Independencia, 152° de la
Federacidn y 12° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecutese,
(Ls)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado .
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.S.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

del Despacho de la Presidencia

(LS) B
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Jueves 19 de mayo de 2011

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

AVISO OFICIAL

Por cuanto en el Decreto N° 8.197 de fecha 5 de mayo de 2011, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N 39.668 de
fecha 06 de mayo de 2011, mediante el cual se dict6 el DECRETO CON
RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY ESPECIAL PARA LA
DIGNIFICACION DE TRABASADORAS Y  TRABAJADORES
RESIDENCIALES, se incurrié en error material involuntario, visto que se
repitié la numeracion del-articulo 54, siendo lo correcto “Articulo 55”.

Se procede en consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articuio
84 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, en concordancia
con lo establecido en el articulo 4° de la Ley de Publicaciones Oficiales, a
una nueva impresion, subsanando el referido error y cualquier otro error de
forma a que hubiere lugar, manteniéndose el nimero, fecha y firma del
referido Decreto.

Dado en Caracas, a los 11 dias del mes de mayo de dos mil once. Afios
201° de la Independencia, 152° de la Federacion y 129 de la Revolucién
Bolivariana.

Comuniquese y publiquese
e el Ejecutivo Nacional,

apaul miLano
ggidente Ejecutivo

EXPOSICION DE MOTIVOS

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY .
ESPECIAL PARA LA DIGNIFICACION DE TRABAJADORAS
Y TRABAJADORES RESIDENCIALES

Conscientes de que las trabajadoras y trabajadores que ejercen
el oficio de conserjeria, constituyen una expresidn viviente de la
miseria estructural que aun vive nuestro pueblo, sin vivienda,
sin empleo, y sometidas y sometidos a condiciones inhumanas
propias de formas contemporaneas de esclavitud que hoy
‘ejerce el capital sobre el trabajo. Trabajadoras y trabajadores
que por solo contar con su fuerza de trabéjo Como mercancia;
para sobrevivir, han tenido que aceptar muchas veces, sin
alternativa, las humillaciones a que son sometidas y sometidos
por el acceso a una vivienda y a un empleo, siendo que el
sistema patriarcal de valores que constituye la sociedad
capitalista desconoce el wvalor del trabajo doméstico,
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fundamentalmente de la mujer, y por ello establece relaciones
de dominacidén en todos los drdenes de la vida de estos
trabajadores y trabajadoras, mujeres en su mayoria, adultos y
adultas mayores, familias sometidas a maltratos, humillaciones
y limitaciones.

Conscientes de que las dificultades para el acceso a la vivienda
por este sector vulnerable se ven agravadas por la tragedia que
han generado los cambios climaticos, y que la terminacion de la
relacién laboral de estas trabajadoras y trabajadores, por la
causa que fuere, le imponen el desalojo forzoso de sus
viviendas, en medio de las dificultades que se afrontan para el
acceso a este bien, que constituye un derecho humano.

Escuchando el llamado y reclamo de este sector frente a la
inconstitucionalidad del marco juridico regulatorio del oficio de
conserjes, establecido en el Titulo V, Capitulo 3 de la Ley
Orgénica del Trabajo de fecha 19 de Junio de 1997, que colide
con disposiciones fundamentales de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela aprobada en referendo
popular el 15 de diciembre de 1999.

Conforme al mencionado capitulo de la Ley Organica del
Trabajo, los trabajadores y trabajadoras de conserjerias son
aquellas personas “...que tienen a su cargo la custodia de un
inmueble, la atencidn, el aseo y el mantenimiento del mismo...”
(articulo 282) y que ademas para el desarrollo de esa labor
tienen derecho, conforme al articulo 285, “..a un descanso
continuo no menor de 9 horas a partir de las 10 de la noche...”
articulo que da pie a que las administradoras y juntas de
condominio les exijan una jornada laboral de 15 horas diarias.

Siendo este el marco legal que ha favorecido el desarrolio en la
sociedad venezolana de practicas contemporaneas similares a la
esclavitud, que si bien se encuentra formaimente abolida,
encuentra un campo fértil para germinar en el marco de las
relaciones de explotacion capitalistas; y es por ello que, si bien
pueden encontrarse excepcionalmente personas con este oficio
a quienes se les garantizan plenamente sus derechos como
trabajador o trabajadora, como mujer y como habitante de una
comunidad; en la mayoria de los casos nos encontramos con
situaciones graves de violacidn a sus derechos, como el
sometimiento a jornadas de trabajo diarias mayores a las 8
horas, no pago de salarios 0 pagos mensuales menores al
salario minimo, prohibiciones de salir embarazada,
discriminacion de sus hijos e hijas con la prohibicion de acceso
a las areas comunes del edificio, suspension ilegal de servicios,
desalojos arbitrarios, entre otras violaciones a derechos
humanos garantizados por ia Constitucion de la Republica.

Resulta fundamental gue ia sociedad en su conjunto reflexione
sobre las relaciones de explotacion, servidumbre y esclavitud
que se desarrollan er «f capitalismo, para lo cual se hace
necesario ahondar en {a descripcidn de ia situacién de vida de
este grupo de personas que ha sido sometido a condiciones
inherentes al nombre 12 se le ha puesto a su oficio: Conserje.
"Conserje es el que tiene 3 su cuidado, la custodia, limpieza v
llaves de un edificic "DRAE), el castellano adoptd la voz
francesa concierge, prebabiemente procedente cel latin vuigar,
conservius, formado .2 la preposicion cum [(con) v servus
(esclavo)”.
Como puede apreciarse la palabra “Conserje” tiene en su raiz
etimolégica la connotacion de esclavo o sirviente, y en nuestra
realidad este oficio se¢ ha venido traduciendo en relaciones
efectivamente propias de formas contemporaneas de
esclavismo, puesto que las libertades de vida de hombres y
mujeres que desempefian este oficio, asi como sus familias, se
ven limitadas y dominadas por sus patronos. No limitdndose la
problematica, a las violaciones de derechos laborales, se
requiere una regulacion juridica especial para la dignificacion de
las personas que desarrollan este oficio con rasgos muy
particulares generados a partir de la residencia de! trabajador o

trabajadora y sus familiares en la comunidad donde presta ‘sus
Servicios.

Ocurren hoy en nuestro pais una gran cantidad de violaciones
de derechos humanos contra un grupo humano de familias que
fueron desplazadas en su mayoria por alguna expresion del
capitalismo, ya sea por el conflicto armado en paises vecinos,
como por la agenda neoliberal de desplazamiento del campo a
la ciudad.

La mayoria de los trabajadores y trabajadoras de conserjeria
son mujeres, generalmente de avanzada edad y en muchos
casos madres solas, que debido a venir desplazadas y con la
necesidad de resolver un techo para sus familias asumen.este
régimen de relaciones de esclavitud y sobre-explotacién. Donde
ademas la situacién de indefensién es doble, puesto que en
este momento todo despido, siendo estos injustificados en la
mayoria de los casos, implican la inmediata desocupacién del
inmueble de habitacién familiar, rayando en una de las acciones
mas crueles de este sistema, que es la medida de desalojo
forzoso que deja a estos trabajadores, trabajadoras y sus
familias en la calle después de toda una vida de explotacion y
esclavitud.

Estas situaciones resultan inconcebibles y requieren una accién
inmediata y enérgica del Estado social Democratico de Derecho
y de Justicia que estamos construyendo, para garantizar el
cumplimiento de los derechos establecidos en nuestra
Constitucion, a este sector vulnerable, y promover la
erradicacion de toda forma de relaciones esclavistas
contemporaneas.

Frente a esta situacién el Gobierno Bolivariano consciente de la
necesidad de la  profundizacidn del proceso social que,
orientado hacia el bien comun y el buen vivir, que se viene
adelantando en los Ultimos afios. Asume este proyecto de ley
como la herramienta que permita realizar una intervencion
especial -para el caso de este grupo excluido y vulnerable,
reconociendo su caracter de sujeto de atencién especial y
basandose en los dmbitos de actuacion de la ley habilitante
referentes a:

1- En el ambito de la atencién sistematizada y continua a las
necesidades humanas vitales y urgentes derivadas de las
condiciones sociales de pobreza.

a) Dictar normas que regulen los modos de proceder de
autoridades publicas o entidades privadas, ante
calamidades, emergencias, catastrofes u otros hechos
naturales que exijan medidas inmediatas de respuesta y
atencion para satisfacer las necesidades humanas
vitales...

¢) Dictar medidas que permitan desarrollar de manera
equitativa, justa, democrdtica y participativa los
derechos de la familia venezolana para su buen vivir...

2. En el ambito de la infraestructura, transporte y servicios
publicos:

a) Dictar o reformar rnormas que regulen la actuacion de
los organos y entes del Estado y personas de derecho
privado, en la reaiizacion de obras de infraestructura,
tales como urbanismos, servicios, edificaciones
educativas y de salud...

(o)

En el ambito de la vivienda y habitat:

Dictar o reformar normas que regulen la actuacion de los
Organos y entes del £stado y personas de derecho privado,
en 1a construccion de viviendas, estableciendo dispositivos
destinados a Garaniizar el derecho a una vivienda
adecuada, sequra, comoda, higiénica, con servicios basicos
esenciales que incluvan un habitat que humanice las
relaciones famifiares, vecinales y comunales, y permitir el
acceso de las familias a los medios econdmicos, a través
de aportes y financiamiento tanto publico como privado,
para la construccion, ampliacion, remodelacion y
adquisicion de viviendas y sus enseres, elevando la
condicion de vida y el bienestar colectivo...

2- En el dmbito de la ordenacion territorial, el desarrollo
integral y del uso de la tierra urbana y rural.

a) (..)Regular la creacion de nuevas comunidades (...)

b) Dictar medidas que permitan establecer una adecuada
ordenacion del uso social de las tierras urbanas y
rurales susceptiples de ser desarrolladas con servicios
badsicos esenciales y habitat que humanice las
relaciones comunitarias.
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En el ambito de la seguridad dudadana y juridica:

Dictar o reformar normas destinadas a la organizacion y
funcionamiento del sistema de seguridad ciudadana, del
sistema policdal y de proteccion cvil; establecer
procedimientos eficaces, eficientes, transparentes y
tecrologicamente aptos y seguros para la identificacion
audadana y el control migratorio, y la lucha contra la
impunidad, asi’ como establecer normas que prevean las
sanciones que deban aplicarse en caso de comision de
hechos punibles y los procedimientos tendentes a
materializar la sequridad juridica.

En el ambito del sistema socioeconomico de la Nacién:

Dictar o reformar normas que desarrollen los derechos
consagrados en el titulo VI de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, para erradicar las
desigualdades entre los ciudadanos y ciudadanas que se
derivan de la especulacion, la usura, la acumulacion del
capital, los monopolios, oligopolios y latifundios y para
crear las condiciones de igualdad en el acceso a la
riqueza nacional, y la construccion del buen vivir de los
pueblos urbanos...

Este Decreto ley Especial para los Trabajadores y Trabajadoras
Residenciales, anteriormente conocidos y conocidas como
conserjes, se sustenta en la necesidad de promover “un marco
legal especifico que acelere y dinamice las politicas y acciones,
que durante diez anos ha realizado el gobierno bolivariano,
tendentes a garantizar soluciones adecuadas a la grave
problematica social y econdmica derivada del impacto de /a
crisis de la economia capitalista, contando con /a actuacion
corresponsable entre el Estado y el pueblo organizado conforme
a los preceptos contenidos en /a Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela”, tal como lo reza en su exposicién de
motivos la Ley Habilitante 2010 promulgada por la Asamblea
Nacional con el objetivo de facultar al Presidente de la
Republica para dictar decretos contentivos de actos con rango,
valor vy fuerza de Ley, tendentes a instrumentar el proceso de
transformacion en los distintos dambitos de la vida publica, en
funcién de. principios que sean permanentes y con la categoria
de actos cotidianos, materializados en realidades concretas para
el buen vivir del colectivo humano que constituye ia Nacidn
Venezolana.

Esta ley parte de la premisa de que los trabajadores y
trabajadoras residenciales son un grupo vulnerable v excluido
en cuanto viven sometidos y sometidas a un régimen esclavista
donde se vulneran sus derechos humanos fundamentaies. En
nuestro pais existen cerca de 100.000 edificios residenciales
multifamiliares . (segin cifras del Instituto Nacional de
Estadistica).

Decreto N° 8.197 05 de mayo de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Reptblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr "la defensa y
el desarrollo de la persona y el respeto a su dignidad, el
ejercicio democratico de la voluntad popular, la construccién de
una sociedad justa y amante de la paz, la promocién de la
prosperidad del pueblo y la garantia del cumplimiento de los
principios, derechos y deberes consagrados en esta constitucidn
por ser fines esenciales del Estado Democrdtico y social de
Derecho y de Justicia, que propugnan como valores superiores
a su ordenamiento juridico, la vida, la libertad, la justicia, la
igualdad, la solidaridad, la democradia, la responsabilidad social
y, en general la preeminencia de los derechos humanos, la
ética y el pluralismo politico” establecido en los articulos 3° y 2°
de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, en
funcién de impedir el agravamiento de la situacion generada
por el cambio dimatico y de rescatar la dignidad de dichas

trabajadoras y trabajadores, es por lo que de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 1°, numeral 1, literal a, de la Ley que
autoriza al Presidente de la Republica para dictar Decretos con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, en las Materias que se Delegan,
publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N 6.009 Extraordinario de fecha 17 de Diciembre de
2.010 en Consejo de Ministros,

DICTA

El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY
ESPECIAL PARA LA DIGNIFICACION DE TRABAJADORAS
Y TRABAJADORES RESIDENCIALES

TITULO I
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Objeto
Articulo 1°. EI presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley tiene como objeto asegurar las garantias constitucionales y
los derechos humanos de los trabajadores y trabajadoras
residenciales, generando las condiciones necesarias para su
dignificacién. Delimitando las acciones propias de lo que hasta
ahora ha sido denominado oficio de conserjeria, las partes del
proceso, los derechos y obligaciones, asi como los mecanismos
especiales para la garantia efectiva de los derechos de este
sector, establecidos en la constitucion y demas leyes de la
Repubtica Bolivariana de Venezuela. Impulsando cambios en las
relaciones de trabajo y patrones socioculturales propios de un
sistema patriarcal y capitalista, que genera relaciones de
explotacién, expresadas en formas contemporaneas de
esclavitud y desigualdad.

Aseguramiento pleno de Derechos y Garantias

Constitucionales

Articulo 2°. Los trabajadores y las trabajadoras residenciales

gozan de todas las garantias y derechos constitucionales

establecidos en su condicidn de ser humano, en su relacién

laboral, en cuanto a su participacion ciudadana, asi como su
vida familiar y comunitaria.

Se aplicara siempre de manera preferente la ley que beneficie
al trabajador o trabajadora en funcién de la garantia plena de
todos sus derechos.

Las instituciones involucradas en la defensa y garantia de sus
derechos estableceran politicas dirigidas a la atencidn especial
de este sector vulnerable, en tal sentido promoveran politicas
de proteccion, contraloria y actuacion de oficio en las siguientes
materias:

a) Derechos ciudadanos: la garantia del derecho a las
relaciones individuales de todo integrante de la sociedad, a
la libertad politica, a la participacién, a la organizacion, a la
libre asociacidn, a la integridad personal y familiar, tanto
mentales como fisicas; asi como los derechos colectivos de
las familias, de las mujeres y de la igualdad de géneros,
asi como de nifios, nifias y adolescentes, y de adultos y
adultas mayores, También es necesario garantizar de
manera especial los derechos a la salud, a la educacién, at
deporte, a la recreacién y a la cultura,

b) Derechos laborales: el cumplimiento de una jornada de
trabajo conforme a las previsiones establecidas en la
Constitucidn de |a Republica Bolivariana de Venezuela y fas
leyes en materia laboral, la prohibicion de descuentos
indebidos efectuados al salario de los trabajadores y
trabajadoras, el cumplimiento de las normas establecidas
en la legislacién laboral en general, asi como lo referente a
las condiciones y ambiente de trabajo, ia seguridad y salud
laborales y la seguridad social.

c¢) Derechos a una vivienda vy habitat digno: el
reconocimiento de los-derechos como habitante de uha
comunidad, asi como la necesidad de proveer ios medios

Jueves 19 de mayo de 2011
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para garantizar el acceso al suelo y a una vivienda en un
habitat digno para la vida del trabajador o trabajadora y su
familia.

Principios
Articulo 3°, Esta ley tiene como referencia la orientacidn
estratégica de avance hacia un Estado Comunal como Estado
Social de Justicia y de Derecho, basado en principios de respeto
mutuo, justicia, igualdad, solidaridad y corresponsabilidad,
donde el pueblo organizado ejerza de manera directa el Poder
Popular, como via para construir una sociedad socialista, en tal
sentido los principios que orientaran el desarrolio de esta ley
son:

1. La blsqueda del buen vivirr como modo de vida
emancipado, en lucha por la erradicacion de toda forma de
dominacién, discriminacion y  explotacion, la
transformacion de las relaciones patriarcales y la
satisfaccion de las necesidades reales y prioritarias de la
poblacion.

2. El impulso de un nuevo modelo productivo donde el
trabajo sea liberador: garantizando fa lucha contra la
divisién del trabajo por género, clase, territorio, edad o
ideologfa; contra la enajenacién de la fuerza de trabajo y
hacia la auto-organizacion del trabajo desde la base
popular explotada. El trabajo dignifica a quien lo realiza,
cuando estd orientado a construir una sociedad justa y
amante de la paz, de conformidad con lo establecido en el
articulo 3° de nuestro texto constitucional.

3. El rescate de la ciudad: por cuanto el habitat, i suelo y la
vivienda son derechos humanos y no mercancias; se
mantiene Ia lucha contra la especulacion inmobiliaria y el
latifundio urbano; para lograr la autogestién del habitat en
el desarrollo de nuevas comunidades socialistas; el uso
social def suelo, y el rescate de terrenos e inmuebles
ociosos para atender necesidades prioritarias de la
poblacion.

4. El fortalecimiento del Poder Popular: a través de la
organizacion como via para el ejercicio directo del poder;
la corresponsabilidad en el disefio, ejecucion y evaluacion
de politicas pubicas; la autonomia del movimiento
popular, y la unidad del pueblo organizado.

TiTULO IT
DEFINICIONES

De los trabajadores y trabajadoras residenciales,

definicion y responsabilidades del oficio

Articulo 4°. Se entiende por trabajadores y trabajadoras

residenciales aquellos vy aquellas que tienen a su cargo la

limpieza y aseo de las dreas comunes de un inmueble destinado
a viviendas multifamiliares, establecimientos u oficinas.

Queda en el pasado la denominacion “conserje” por ser un
término peyorativo y que refiere una forma contemporanea de
esclavitud.

El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley regula lo
concerniente a los trabajadores y trabajadoras residenciales,
independientemente de que éstos habiten en el inmueble en el
cual prestan sus servicios o fuera de él.

De la prohibicion de explotacion y mercantilizacion
Articulo 5°. Se prohibe toda forma de explotacién vy
mercantilizacion de la fuerza de trabajo y de la vida en todos
sus aspectos, que conllevan a distintas formas de violacién o
vulneraciéon de derechos humanos de los trabajadores y
trabajadoras residenciales, como consecuencia directa de la
relacion laboral.

De la definicion de este sector como grupo vulnerable,
sujeto de atencion especial por parte del Estado
Venezolano
Articulo 6°. En concordanda con el articulo anterior, se define
el sector de trabajadores y trabajadoras residenciales, junto con
sus familias, como grupo vulnerable, considerado sujeto de
atencion especial para el desarrolio de politicas publicas,
fundamentalmente en las areas de vivienda, trabajo, seguridad
social, mujer e igualdad de genero, nifios y nifias, y adultos y
adultas mayores, asi como participacion.

Funcion social del oficio, corresponsabilidad y medios
de comunicacion
Articulo 7°. El trabajador o la trabajadora residencial cumple
una funcién social porque su proceso de trabajo estard
orientado a prestar un servico que garantice un ambiente
adecuado en el inmueble donde labora, en funcién de la saiud'y
bienestar de sus habitantes. En tal sentido, los medios de
comunicacion y quienes ejerzan la relacién patronal deben
contribuir a la formacion de los vecinos y fas vecinas sobre su
corresponsabilidad en el cuidado de las areas comunes y en el
respeto al oficio.

De la condicién como integrante de la comunidad
Articulo 8°. Durante la relacidn de trabajo se considerara al
trabajador y trabajadora residencial, asi como a los integrantes
de su familia que vivan con él o ella, como habitantes de la
comunidad en la que presta el servicio, con los mismos
derechos inherentes a la vida social, comunitaria, familiar y
ciudadana, que el resto de los habitantes del inmueble, todo
esto en concordancia y respeto mutuo de las normas de
convivencia comunitaria.

TITULO III
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

Definicion de las partes
Articulo 9°. A los efectos del presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, se consideran partes en la relacion de
trabajo para el ejercicio de la labor, a la comunidad de
habitantes y a la trabajadore o trabajador residencial.

La figura de Patrono estara representada por la comunidad de
residentes, quien actuara a los efectos de establecer las
ordenes e instrucciones para el trabajador o trabajadora, a
través de la junta de condominio. No se consideraran patronos,
n actuaran como tales, las empresas u organizaciones que
presten servicios de administracion de condominio.

Cuando [a relacion se estabiezca en inmuebles destinados al
comercio 0 a fines distintos a la habitacién, la figura de Patrdn
serd ejercida por la junta de condominio o la comunidad de
copropietarios, arrendatarios, administradores, responsables o
encargados de los establecimientos u oficinas.

La contratacién de los trabajadores y trabajadoras residenciales
por mediq de cooperativas, empresas privadas, o cualquier otra
forma de tercerizacidn, no podrda menoscabar o disminuir fos
derechos consagrados a favor de dichos trabajadores vy
trabajadoras en el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley y en la tegislacion laboral. Seran nuios los negocios
juridicos y contratos a través de las cuales se pretenda evadir la
relacién de trabajo regulada por el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, con fines de exduir a estos trabajadores y
trabajadoras de la presente regulacion y proteccidn legal, mediante
la simulacién de la relaciones de trabajo con otras figuras juridicas.
Para lo cual, el funcionario actuante o el operador de justicia podra

desconocer las formas juridicas mediante las cuales se pretenda la
simulacion.

De /as responsabilidades de la comunidad
Articulo 10. Sera responsabifidad de los habitantes que integran la
comunidad en la cual el trabajador y trabajadora residencial presta
servicios, conservar en buen estado de limpieza ias dreas comunes, a
tal efecto deberan responder por los perjuicios de cualguier indole
ocasionados en el inmueble. .
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De /as responsabilidades de la junta de condominio

Articulo 11. Es responsabilidad indelegable de la junta de-
condominio del inmueble, 6 la organizacion de la comunidad que -

haga sus veces, !0 que corresponde a las obligaciones derivadas de
la relacidn de trabajo existente entre ésta y el trabajador o
trabajadora residencial, asi como la administracién y garantia del
buen funcionamiento de los servicios pablicos del inmueble.

La asamblea de residentes o copropietarios, como mdxima instancia,
aprobara la contratacion o remocion del trabajador o trabajadora
residencial, y promovera el respeto de sus derechos consagrados en
esta ley, la constitucién y demas leyes de la Republica, respondiendo
corresponsablemente en la garantia de ios mismos.

Los inquilinos e inquilinas tienen igualmente corresponsabilidad como
miembros de la comunidad beneficiaria de los servicios prestados por
el trabajador o trabajadora.

De las responsabilidades de la junta de condominio u
organizacion comunitaria correspondiente
Articulo 12, Las obligaciones derivadas de la relacién de trabajo
existente entre el trabajador o trabajadora residencial y el patrono es
responsabilidad de todos los propietarios y todas las propietarias, de
manera individual, segln la alicuota parte que le corresponda en el
inmueble, o de forma colectiva, si cuentan con una instancia de
organizacion.

La asamblea de residentes, como maxima instancia, aprobara la
contratacién reconociendo la estabilidad laboral establecida en la
normativa legal vigente para los trabajadores y trabajadoras
residenciales, o su despido, aln cuando éste ocurra por causa
justificada.

La garantia del buen funcionamiento de los servicios publicos,
instalaciones, maquinarias y equipos del inmueble, es
responsabilidad de la comunidad de residentes, por lo que no podran
ponerse a cargo del trabajador o trabajadora residencial.

Py

Prohibicién de sobreexplotacion
Articulo 13. Se prohibe la sobreexplotacion del trabajador y
trabajadora, entendiéndose como la asignacion de labores que no se
corresponden a la definiciéon del oficio, y que se describen a
continuacion:

a)  Ejecutar trabajos distintos a la limpieza y el aseo de las
areas comunes del inmueble.

b)  Ejecutar tareas que impliquen trabajos especializados o
que sean responsabilidad de la Junta de Condominio.

€) La realizacién de esfuerzos que estén por encima de sus
posibilidades fisicas.

d)  El control, observancia y supervisién del cumplimiento de
los servicios publicos tales como luz, agua y gas, asi como
otras obligaciones y responsabilidades derivadas de la
administracion del inmueble o de quienes habiten en el
mismo.

e) la vigilancia y custodia del edificio, la limpieza, aseo y
mantenimiento de las dreas comerciales en caso que existan,
asi como de aquellos espacios distintos a los que componen
las dreas comunes internas del inmueble.

f) Reparacidn de dafios y desperfectos ocurridos en el
inmueble.

g) Cualquier otro trabajo considerado como pesado,
conforme a las normas que rigen la materia.

h) Labores que impliquen riesgo, de conformidad con la
normativa relativa a seguridad laboral.

Limites de areas de trabajo,

Trabajador o trabajadora ayudante.

Artfculo 14. E! reglamento def presente Decreto con Rango, Valor y

Fuerza de Ley podrd establecer un limite mdximo de drea fisica

comun asignada a un solo trabajador o trabajadora residencial para

la prestacién de sus servicios, la cual podrd ser establecida por

superficie o por nimero de unidades habitacionales, oficinas, locales
0 establecimientos.

A tal efecto, el patrono deberd contratar un (01) trabajador o -
trabajadora residencial por cada area fisica maxima determinada
segun el articulo anterior, y tantos ayudantes como sea necesario,
para cubrir el drea fisica total del inmueble.

El patrono serd responsable de garantizar a las ayudantes o los
ayudantes contratados, todos los derechos establecidos en la
legisiacién laboral y en el presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, exceptuando lo referido a la provisién de vivienda, los
derechos como parte de la comunidad y rabitante del inmueble,
salvo en aquellos casos en los cuales dicha o dicho ayudante sea
pariente de consanguinidad o afinidad de! trabajador o trabajadora
residencial y haya comin acuerdo de vivir en la misma vivienda, o en
aquellos inmuebles donde haya condiciones para habilitar una
vivienda temporal en (as condiciones de dignidad y habitabifidad.

Asi mismo, el reglamento del presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley podra establecer y regular | obligacién de prever un
espacio idéneo como vivienda de la trabajadora o trabajador
residencial en los desarrollos habitacionales qe se construyan.

. TiTuLo v
DE LA GARANTIA DE LOS DEKCH3S HUMANOS

De las relaciones entre el frz5ajador o trabajadora
: resict.icial y su comunidad
Articulo 15. ias actividades desempefia por los trabajadores y
trabajadoras residenciales se considerar?~ ~~mo una responsabitidad
que la comunidad de un inmueble destinado a viviendas
multifamiliares delega en una o varias pe.sonas a quienes reconocen
como trabajadoras o trabajadores al misriio tempo que habitantes
de esa comunidad, por lo que gozan de ius mismos derechos, y con
los cuaies deben privar principios de respetn, gualdad, solidaridad y
convivencia colectiva, en el marco de la Constitucién y leyes de fa
Republica.

De los derechos de las Mujeres
trabajadoras residenciales
Articulo 16. Llas trabajadoras residenciales gozan y serdn
protegidas en sus derechos como mujeres, tales como la proteccion
laboral de la maternidad, la lactancia materna, descanso pre y post
natal, fuero maternal y demas derechos comc mujer trabajadora y
en materia de género. En tal sentido, este situacion debe ser
abordada de manera priorizada por el ministerio con competencia en
materia de mujer e igualdad de género, para su debida inclusién en
el sistema de pensiones, seguridad social y demds politicas de
atencidn especial a las mujeres.

Respeto a la maternidad y la paternidad
Articulo 17. Debe ser respetado el derecho a la familia de los
trabajadores y trabajadoras residenciales, por 1o tanto no podran
establecerse en los contratos de trabajo prohibicién alguna de
embarazo, ni limitaciones a la libre reproduccién y desarrollo de la
vida familiar, En consecuencia, es nula cualquier norma que limite o
menoscabe estos derechos.

Los trabajadores y trabajadoras de este oficio gozan de todos los

derechos vinculados a la maternidad y la paternidad establecidos en
la ley.

De los familiares del trabajador o

trabajadora residencial

Articulo 18. No se consideran como partes de la relacién de trabajo

los familiares del trabajador o trabajadora residencial, salvo que

dicho familiar suscriba un contrato de trabajo aparte, conforme al

presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley y el
ordenamiento juridico aplicable.

Derechos de /a familia
Articulo 19. Los trabajadores y las trabajadoras residenciales, junto
a su familia, tendran todos los derechos como habitantes del
inmueble en el uso de dreas comunes, visitas de familiares, amigos y
amigas.

De los nifios, nifias y adolescentes que convivan con el
trabajador o trabajadora residencial

Articulo 20. Los nifios, nifas y adolescentes que convivan con los
trabajadores y trabajadoras residenciales estdn amparados por la
legislacién vigente que rige la materia, en consecuencia, no podran
ser objeto de violencia por parte de los integrantes de los residentes
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0 usuarios del inmueble, tampoco podrdn ser obligados u obligadas a
desempeifiar trabajos en el inmueble, ni mucho menos sometidos a
tratos discriminatorios.

De Ia proteccion especial a adultos y adultas mayores
Articulo 21. Se garantizard proteccién especial a los trabajadores y
trabajadoras residenclales considerados como adultos y adultas
mayores, por tanto son considerados sujetos y sujetas de proteccién
especial para ser beneficiarios de las politicas publicas que les
beneficien en todas las areas. En tal sentido, el Ejecutivo Nacional
implementard politicas especiales para provision de viviendas a las
adultas y los adultos mayores que presten servicios como
trabajadores residenciales, pero carezcan de vivienda propia.

Del uso del inmueble ocupado por el trabajador o
trabajadora resldencial
Articulo 22. El inmueble ocupado temporaimente por el trabajador
o trabajadora residencial es su vivienda familiar, en consecuencia
tiene el derecho, el o ella y su familia, de usar el inmueble y sus
areas comunes, asi como tiene los mismos deberes aplicables a
todos los y las habitantes de la comunidad, sin privaciones o
discriminaciones de ningun tipo.
La trabajadora o el trabajador residencial no podrd enajenar, gravar
o arrendar, en todo o parte, ef inmueble, salvo en los casos en que la
comunidad, a través de los negocios juridicos establecidos en el
ordenamiento aplicable, haya otorgado tales derechos, o cuando por
vias excepcionales haya obtenido tales derechos sobre el inmueble.

Sobre el uso del tiempo llbre, derecho a la recreacion,
estudlo y particlpacion
Articulo 23. Los trabajadores y trabajadoras residenciales tendran
derecho a utilizar su tiempo libre conforme a lo establecido en la
Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela y a las normas
que rigen la materia de seguridad y salud laborales, no estando
obligado u obligada a permanecer durante este tiempo en su sitic de
trabajo.

: -Del respeto y Ja no discriminacion
Articulo 24. Los trabajadores y trabajadoras residenciales §erén
respetados y respetadas en cuanto a sus opiniones politicas,
creencias religiosas, origen cultural, racial, género y orientacién e
identidad sexual, grado académico y clase social, de conformidad con
los derechos humanos, la constitucién y leyes de la Reptblica. No
podrdn ser reprimidos los espacios que tenga el trabajador, la
trabajadora o su familia para desarroliar ninguna de sus expresiones
u opiniones.

Del derecho a ser indemnizados
Articulo 25. los trabajadores y trabajadoras deberan ser
indemnizados por los dafios y perjuicios causados por los patronos
en cualquier caso de violacién del texto de esta ley. En el entendido
que los trabajadores y trabajadoras tienen derecho al goce de sus
derechos, a la restitucién en el caso de violacién y a la indemnizacion
por los dafios y perjuicios sufridos por la violacién de los mismos.

. TiTuLov
DE LA GARANTIA DE LOS DERECHOS LABORALES

Jornada Laboral
Articulo 26. Los trabajadores y trabajadoras residenciales estaran
sometidos a la jornada diurna de trabajo, y fines de semana libres,
que se desarrollard con criterio de flexibilidad para el trabajador o
trabajadora, conforme a las previsiones establecidas en esta materia
en la legislacién laboral.

Plan de trabajo
Articulo 27. El justo cumplimiento de la jornada taboral serd
garantizado por un plan de trabajo, en el que se contemplaran
aguellos casos donde la distribucién de horarios contravenga la
jornada diurna o fines de semana. El Plan de Trabajo debe ser
disefiado de mutuo acuerdo entre el trabajador o trabajadora y el
patrono, sin menoscabo de los derechos del trabajador o
trabajadora.

Prohibicién de obligar a laborar horas extraordinarias
Articulo 28. No podra obligarse al trabajador o trabajadora
residencial a laborar horas extraordinarias. Cuando la trabajadora o
el trabajador residencial, voluntariamente, opte por trabajar horas

extraordinarias, deberdn seguirse los trémites establecidos y ser
pagadas conforme a las previsiones establecidas en la legislacién
I,aboral.

Salario
Articulo 29. El salario del trabajador o trabajadora residencial no
podra ser inferior al salario minimo nacional, el cual debe ser pagado
en forma quincenal. Pudiendo establecer de comun acuerdo entre las
partes, mejores condiclones laborales y salariales a las establecidas
en el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.
El patrono estd obligado a entregar al trabajador o trabajadora un
reclbo de pago conforme a las previslones establecidas en la
legislacion laboral. ) .

De las suplencias
Articulo 30. Para garantizar el disfrute efectivo de las vacaciones,
reposos y licencias del trabajador o trabajadora residencial, es
obligacién del patrono contratar a un o una suplente durante dichos
periodos. Este o esta suplente no podrd habitar la vivienda del
trabajador o trabajadora residencial, salvo casos excepcionales por
medio de autorizacién expresa de la trabajadora o el trabajador
residencial.

’ Reivindicaciones laborales
Articulo 31, El patrono tendrd la obligacién con el trabajador o
trabajadora residencial de cumplir con el pago, retenciones,
cotizaciones y demés obligaciones respecto a los conceptos y
derechos derivados de la relacién de trabajo conforme a las normas,
previsiones y procedimientos establecidos en las legislaciones que
rigen la materia laboral, de seguridad y salud laborales y de
seguridad social.

Labores peligrosas
Articulo 32. En ning(in caso las labores de los trabajadores y las
trabajadoras residenciales pueden representar algin grado de
peligrosidad. En dichos casos el patrono o patrona estad obligado a
contratar al personal calificado para el desempefio de tales labores.

Entermedades no ocupacionales
Articulo 33. En caso de enfermedad o accidente no ocupacional o
embarazo, el patrono o patrona debe garantizar al trabajador o
trabajadora residencial el disfrute de los derechos que como
trabajador o trabajadora le corresponden.

Enfermedades ocupacionales y accidentes de trabajo
Articulo 34. El patrono o patrona debe cumplir con las obligaciones
derivadas de las enfermedades ocupacionales y accidentes de
trabajo ocasionados en el desernpefic de las actividades dei
trabajador o trabajadora residencial, en los términos y condiciones
previstos en la legislacién que rige la materia de salud y seguridad
laborales.

Provision de ttiles de trabajo
Articulo 35. El patrono o patrona debera proveer ai trabajador o
trabajadora residencial de los implementos y Utiles necesarios para el
desempeiio de sus labores asi como de un botiquin de primeros
auxilios, todo esto conforme a lo establecido en las normas que rigen
la materia de seguridad y salud laborales.

Resguardo de los dtiles de trabajo
Articulo 36. Ei resguardo de los implementos y (tiles de trabajo
debera efectuarse en un espacio distinto a la vivienda que habite el
trabajador o trabajadora residencial. De igual modo, debe crearse un
espacio iddneo para el desempefio de sus labores, el cual debe
contar con todos los servicios necesarios para &l aseo.

Del proceso de formacion y estudio
Articulo 37. Los trabajadores y trabajadoras residenciales tienen
derecho a ser parte de programas cle formacion permanente que les
permitan un mejor desempefio de sus actividades en concordancia
con las normativas sobre seguridad laboral y medio ambiente de
trabajo, asi como el acceso a la formacién necesaria para el
desarrollo de sus capacidades, aspiraciones y necesidades. En tal
sentido los patronos, patronas y el estado promoveran y facilitaran
dicho proceso de formacién, acordando modificaciones al horario de
trabajo, entre otros incentivos, becas y ayudantias,
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Terminacion de la relacion de trabajo
Articulo 38. Las condiciones, requisitos y procedimientos para
terminar la relacidn de trabajo con el trabajador o trabajadora
residencial, se regiran por las normas previstas en la legislacién
laboral. En virtud de ello, se prohibe toda forma de despido sin que
medie justa causa prevnamente calificada por la autoridad
competente.

De /a proteccion de /a relacion dual:

trabajador-habitante

Articulo 39. La terminacién de la relacion de trabajo de los

trabajadores y trabajadoras residenciales implica la desocupacion de

la vivienda, para lo cual se deberdn cumplir los plazos de

desocupacién previstos en el presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley.

En caso de conflicto sobre el plazo determinado o la ejecucién
concreta de la desocupacién se debe recurrir en primera instancia a
procesos de mediacién y agotando las vias administrativas, antes de
recurrir a las instancias judiciales con competencia en la materia. En
ningn caso podra realizarse un desalojo forzoso y arbitrario.

Plazos para desocupacion del inmueble
Articulo 40. Cuando la relacién de trabajo termine por cualquier
causa, la trabajadora o el trabajador residencial tiene derecho a que
se le respete su condicidon de miembro de la comunidad. En tal
virtud, se le debe otorgar un plazo minimo de tres (03) meses para
la desocupacién del inmueble, contado a partir de la fecha en que se
haga efectivo el pago del total de las prestaciones sociales y demas
deudas laborales que persistieran al término de la relacién laboral.

A los efectos de esta disposicion, queda entendido que en el mismo
momento en el cual la trabajadora o el trabajador desocupe la
vivienda, debera entregarla a la junta de condominio en las mismas
condiciones en las cuales la recibio, sin que ello implique la
responsabilidad de cubrir el deterioro del inmueble por los afios
transcurridos u ocasionados por terceros.

Asi mismo, para dar cumplimiento a los lapsos para la desocupacidn
de la vivienda, la junta de condominio preverd la contratacién de un
trabajador o trabajadora suplente durante el tiempo que ileve el
praceso de desocupacién, no estando obligado a trabajar durante
dicho periodo la trabajadora o el trabajador residencial.

En el reglamento del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley podra establecerse un plazo mayor para la desccupacién de la
vivienda con ocasion de la terminacion de la relacidon laboral, en
aquellos casos donde la misma obedezca a razones de discapacidad
derivada de enfermedad ocupacional, accidente de trabajo
certificados por el érgano competente, o por enfermedad o accidente
no ocupacional.

Garantia del pago de los pasivos laborales
Articulo 41, Cuando el patrono o patrona incumpla su obligacion de
pagar al trabajador o trabajadora sus prestaciones sociales y demas
conceptos laborales derivados de la relacién de trabajo, conforme a
las previsiones establecidas en la legislacién laboral, el trabajador o
trabajadora tendrd derecho a continuar ocupando la vivienda que se
le ha asignado con ocasién de su trabajo, hasta tanto se haga
efectivo el pago correspondiente y transcurra el plazo de tres (03)
meses referido en el articulo anterior.

En ningdn caso podra exigirse desocupacidn sin la cancelacion de las
prestaciones y demas deudas con el trabajador o trabajadora, que
constituyen su medio fundamental para acceder a otra vivienda. En
caso de fallecimiento del trabajador o trabajadora, las mismas
deberdn ser canceladas a sus descendientes 0 y en caso de que no
los hubiere a sus ascendientes.

TITULO VI
DE LA GARANTIA DE LOS DERECHOS AL HABITAT Y LA
VIVIENDA DIGNOS

Del espacio de habitacion del trabajador o trabajadora y su
familia
Articulo 42. La vivienda del trabajador o trabajadora residencial
debe tener las mismas condiciones de habitabilidad que el resto de
viviendas multifamiliares que componen el inmueble, a objeto de
garantizar los derechos de: higiene, privacidad, seguridad,
comodidad, dignidad y salubridad que como habitante del inmueble
le corresponden.

Prohibicion de destinar la vivienda del trabajador o
trabajadora residencial para fines distintos
Articulo 43. La vivienda que corresponda al trabajador o
trabajadora residencial serd destinada Jnicamente- para su
habitacién, con ocasién de la relacién laboral. En consecuencia, se
prohibe la incorporacién en ésta de dispositivos que controlen el
funcionamiento de los servicios correspondientes al inmueble en el
cual presta sus servicios.

Los inmuebles de viviendas multifamiliares construidos a partir de la
entrada en vigencia del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley deberdn cumplir con lo establecido en el presente articulo.

El Ejecutivo Nacional, mediante resolucién del Ministerio con
competencia en materia de vivienda y habitat, establecera los plazos
y condiciones para la adecuacién de los inmuebles existentes a la
fecha de entrada en vigencia del presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de ley, a lo establecido en el encabezado del presente
articulo.

En ningln caso podra alterarse el destino originario de la vivienda
familiar temporal del trabajador o trabajadora residencial, en
perjuicio del mismo o su familia.

Garantia de servicios publicos
Articulo 44. El patrono debe garantizar que la vivienda asignada al
trabajador o trabajadora residencial tenga acceso a los servicios
basicos en las mismas condiciones que el resto de las viviendas que
componen el inmueble.

El pago de los servicios plblicos de agua, gas y electricidad, asi
como la renta basica del servicio de telefonia fija, con los cuales esté
dotada la vivienda de la trabajadora o el trabajador residencial,
correra por cuenta del patrono.

Se prohibe al patrono el cobro al trabajador o trabajadora residencial
de alguna cantidad por concepto de canon de arrendamiento de la
vivienda que habita.

Def derecho af uso y disfrute de los espacios publicos del
inmueble
Articulo 45. Los espacios publicos y comunes del inmueble no
podran ser restringidos para el uso del trabajador o trabajadora
residencial, ni para el de los integrartes de su nlcleo familiar,
atendiendo a los principios de igualdad y equidad. Asi mismo debe
garantizarseles el acceso a las dreas comunes, asCeNsOres y Servicios
a los que tenga acceso toda la comunidad, en igualdad de
condiciones.

Sobre el derecho a I3 vivienda
Articulo 46. El Ejecutivo Nacional disefiard e implantara politicas
especiales que garanticen el derecho a una vivienda digna el sector
de los trabajadores y trabajadoras residenciales, como sujetos de
atencion especial, muy especialmente a aquellos grupos familiares

donde existan adultos o adultas mayores, con enfermedades o aigun
grado de discepacidad,

TITULO VII
DE LOS MECANISMOS PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA LEY

Capitulo I
De la Responsabilidad de los Organos del Estado

De los Organos responsables del
cumplimiento de esta ley
Articulo 47. Sin perjuiclo de las competencias de todo los
organismos del Estado llamados a garantizar los derechos humanos
de los trabajadores y trabajadoras residenciales y sus famillares,
establecidos en la constitucidn y leyes de la Repiblica, los ministerios
con competencia en materia de asuntos de fa mujer y la iguaidad de
géneros, del trabajo y de la seguridad social, vivienda y hébitat, asi
como la Defensoria del Pueblo, velardn por el cumplimiento de esta
ley para la superacién de relaciones de dominacién y explotacién y la
progresiva dignificacién del trabajador y trabajadora residencial.

De la Defensa Piblica de los trabajadores

y trabajadoras residenciales

Articulo 48. En virtud de la vulnerabilidad de este sector de
trabajadores y trabajadoras, la Defensa Piblica habilitard la defensa
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y atencién juridica gratuita, con la finalidad de contener los
atropellos v violaciones de derechos humanos en todas las areas de
accion de esta ley, garantizando el debido proceso.

Capitulo II
De la organizacién de los Trabajadores y Trabajadoras

De [3s distintas formas de organizacion
Articulo 49. Se respetaran y reconoceran todas aquellas formas de
organizacién popular que autébnomamente constituyan los
trabajadores y trabajadoras residenciales para la lucha por sus
derechos y el fortalecimiento del ejercicio directo y auténomo del
Poder Popular, asi como las practicas corresponsables con el Estado,
especialmente en la garantia del cumplimiento del presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

De la organizacion territorial
Articulo 50. Las organizaciones populares de trabajadores y
trabajadoras residenciales con el apoyo corresponsable del
Estado promoveran la organizacion de dicho sector, priorizando
un criterio de agrupacion territorial de acuerdo a las
condiciones mas favorables para los trabajadores vy
trabajadoras que compartan un mismo eje geografico urbano.

De la corresponsabilidad en sus planes y politicas
Articulo 51. Ef Estado tiene la obligacién de asumir de manera
corresponsable el apoyo a los programas, planes, politicas y
proyectos en todas las areas que desarrollen estas
organizaciones populares, teniendo como prioridad siempre:

Derechos de las mujeres.
Derechos de las familias.
Derechos laborales.

Derechos al habitat y la vivienda.

Toda politica publica que se desarrolle en relacion a
trabajadores y trabajadoras residenciales debe ser disefiada,
ejecutada y evaluada con las organizaciones populares del
referido sector. Fundamentalmente para efecto del desarrollo
de politica y planes en ejes territoriales concretos.

De la articulacion popular
Articulo 52. Las organizaciones de trabajadores y trabajadoras
residenciales se articulardn entre ellas y con las otras
organizaciones y expresiones del movimiento popular del
territorio para el impulso de politicas y planes comunes.

TITULO VIII )
DEL DESARROLLO DE UNA POLITICA DE ATENCION
INTEGRAL A LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS
RESIDENCIALES

Capitulo 1
Politica de atencion integral a los trabajadores y
trabajadoras residenciales

Definicion
Articulo 53. El Ejecutivo Nacional desarrollara una politica de
atencion integral a los trabajadores y trabajadoras
residenciales, que serd disefada, ejecutada y evaluada de
manera corresponsable entre este y las expresiones de
organizacion popular de los trabajadores y trabajadoras
residenciales, De igual manera el Estado garantizard el
desarrolio de las politicas publicas que se consideren
pertinentes para la atencion a las necesidades de este grupo
vulnerable.

De las dreas de accién de politicas publicas
Articulo 54. Las politicas de atencién integral a los
trabajadores y trabajadoras residenciales se orientaran hacia el
fortalecimiento de las siguientes areas prioritarias:

1. Area de Vivienda popular.

2. Area de desarrollo humano: Economia Comunal, Mujer,
Familia, Educacidn, Formacién y Cultura.

3. Area de Derechos laborales y proteccién social.

Consejo de Proteccion Integral
Articulo 55. El Ejecutivo Nacional, en ejercicio de fa potestad
organizativa de la Administracién Publica Nacional, podra crear
un Consejo de Proteccion Integral, como instancia encargada
de velar por la proteccion de los derechos de los trabajadores y
las trabajadoras residenciales.

El referido Consejo de Proteccion Integral, ejercera la rectoria
en las politicas de atencion integral de los trabajadores y las
trabajadoras residenciales.

En la conformacién del Consejo ce Proteccion Integral deberan
participar representantes de las vocerias de los Consejos
Populares de Trabajadores y Trabajadoras Residenciales, y de
otras formas de organizacion popular de dichos trabajadores y
trabajadoras.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Dentro del plazo de seis (06) meses contado a partir
de la entrada en vigencia del presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, deberén adecuarse a las normas y
previsiones aqui estabiecidas todas las relaciones de trabajo de
los trabajadores y trabajadoras residenciales.

Segunda. El Reglamento del presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley debera ser dictado en un plazo no mayor
de seis (06) meses, contado a partir de la fecha de su entrada
en vigencia.

DISPOSICIOMES FINALES

Primera. Las contravenciones a las disposiciones previstas en
el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, seran
sancionadas conforme a la legislacion aplicable, segdn la
naturaleza del ilicito, sin menoscabo de las acciones que por
indemnizacion, puedan ejercer Jos trabajadores y trabajadoras
residenciales, para obtener el resarcimiento por dafos y
perjuicios que les sean causados.

Segunda. Ei presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley entrara en vigencia con su publicacién en Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los cinco dias del mes de mayo de dos mil
once. Afios 201° de la Independencia, y 151° de la Federacion
y 12° de la Revolucion Bolivariana.

Cumplase,
(L.S)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
€l Vicepresidente Ejecutivo
(L.S.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(LS.)

FRANCISCO JOSE AMELIACH ORTA
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Refrendado Refrg:r!dado
El Ministro del Poder Popular El Ministro del Poder Popular para
para Relaciones Interiores y Justicia ‘ al_gn;bzente
(LS. .. e
TARECK EL AISSAMI ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
Refrendado
Refrendado El Ministro del Poder Popular
El Ministro del Poder Popular para ?f.l’sa.)Oenca, Tecnologia e Industrias Intermedias
Zf';c)”"es Exteriores RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
- NICOLAS MADURO MOROS Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Refrendado la Comunicacién y la Informacién
El Ministro del Poder Popular (LS)
de Planificacion y Finanzas ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA
LS.)
( JORGE GIORDANI Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
Refrendado las Comunas y Proteccién Social

El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(LS.
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(L.S.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Industrias Basicas y Mineria
(L.s)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(L.S.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras
(L.S.)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacion
(LS.
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Salud
(LS.)
EUGENIA SADER CASTELLANQS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social®
(L.S.)

. MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte y Comunicaciones
(L.S.)
FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(LS.
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia y Petrdleo
(LS.
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERNO

(LS) N
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
{Ls,)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Encargado del Ministerio
del Poder Popular para la Cultura
Ls.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

(L.S.)

NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra det Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S.)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Energia Eléctrica
(L.S.)
ALI RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Publica
(L.S.)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas
(L.S.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA

. jvariana de L
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia
Despache de la Ministra

N° 026-11
Caracas, 19 de mayo de 2011

'RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular.del Despacho de la Presidencia, designada
mediante el Decreto N° 8.228, de fecha 18 de mayo de 2011, publicado en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.676, de
fecha 18 de mayo de 2011, en uso de las atribuciones que le confieren los
articulos 34, 62 y 77 numerales 2, 19 y 26 del Decreto con Rango, Valor y
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Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.890,
Extraordinario, de fecha 31 de julio de 2008; y de conformidad con io
establecido en los articulos 5 numeral 2, 19 y 20 de |a Ley del Estatuto de la
Funcién Publica,

RESUELVE:

PRIMERO: Designar a la ciudadana FRANCIS DOYOLY ARANGUREN
MENDEZ, titular de la Cédula de Identidad- Numero V-16.890.265,
Directora General del Despacho del Ministerio del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia, desde el diecinueve (19) de mayo de 2011,
quedando facultada para-ejercer las afribuciones previstas en los articulos 8
y 9 del Reglamento Organico del Ministerio del Poder-Popular del Despacho
de la Presidencia, contenido en el Decreto Numero 6.032, de fecha 22 de
abril de 2008, publicado en-la Gaceta Oficial.de la Republm Bolivariana de
Venezuela N° 38.915, de la misma fecha.

SEGUNDO: delegar, en la ciudadana FRANCIS DOYOLY ARANGUREN
MENDEZ, Directora General de este Ministerio, la atribucién y firma de los
siguientes documentos:

1. Certificacion de documentos que existan en los archivos de este
Ministerio.

2. Todos los actos relativos a los procedimientos de seleccién de
contratistas, para fa contratacién de obras, adquisicién de bienes o
prestacion de servicios.

3. La firma de contratos de obras de adquisicion de bienes y prestacion
de servicios.

4. La aprobacién de gastos y ordenacién de pagos que guarden relacién
directa o que afecten los créditos establecidos para ei Mmlsteno del
poder Popular de! despacho de la Presidencia.

5. Supervisar la ejecucién de los programas de mantenimiento
preventivo, correctivo y de servicios basicos internos, conforme a los
requerimientos del Ministerio dei poder Popular del Despacho de la
Presidencia.

6. Supervisar las actividades de las Direcciones adscritas al Despacho
del Ministro.

TERCERO: E) presente acto de delegacién no conlleva, ni entrafia, la
facultad de subdelegar las atribucienes delegadas.

CUARTO: La Funcionaria objeto de la presente delegacion presentara
mensualmente ‘a la Ministra, una lista‘detallada de los actds y documentos
sobre los cuales sjerza fa'presente delégacion.

QUINTO: ‘los actos y documentos' susgcritos por la- Directora General del
Despacho, que sean en ejercicio de'la presente delegacion, deberan indicar
bajo la firma de la funcionaria delegada, la fecha y el Numero de esta
Resolucién, asi como ia fecha y Namero de la Gaceta Oficial donde hubiere
sido publicada.

SEXTO: Segun comresponda, la funcionana procedera a registrar su firma
en la Oficina Nacional del Tesoro y en el Contraloria General del la
Republica de acuerdo al caso correspondiente.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos. Comuniquese y publiquese.

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
Ministra del Poder Popular del Despacho de la Presidencia

OFIRE

OFICMA PRESIOUHCIAL
Of PLANES v PROYVECTOS DIFICIALLY

9853 Bovrn | o

OPPPE /012/2011

Caracas, 01 de abril de 2011
200°y 162°

PROVIDENGIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, titular de la cédula de identidad
N° 3.249.086, Presidente (E) de la Fund y “Oficina Presi I de Planes y Proyectos
Especiales”, segun Resolucion N° 002, de fecha 11 de Enero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueia N° 39.591 de la misma fecha, en
mi condicion de méxima autoridad, conforme a lo dispuesto en la Clausula Décima Quinta,
numeral 6 del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales de la Fundacién “Oficina Presidencial
de Planes y Proyectos Especiales’ publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Botivanana de Venezuela N° 39 590. de fecha 10 de Enero de 2011, designo ai ciudadano

ABRAHAM ISRAEL MORONTA OMARNA, titular de la cédula de identidad N°
10.517.99'4, como COORDINADOR DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIA E
INFORMATICA de ésta Fundacién, para que ejerza las competencias asignadas a su
cargo.

Comuniquese y publiquese.

% ESI[;ENCIAL
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OPPPE /01372011

Caracas. 01 de abril de 2011

200°y 152°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, titular de la cédula de identidad
N° 3.240.086, Presidente (E) de la Fundacién “Oficina Presidencial de Planes y Proyectos
Especiales”, segun Resolucién N° 002, de facha 11 de Enero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.591 de la misma fecha, en
mi condicién de maxima autoridad, conforme a lo dispuesto en la Clausula Décima Quinta,
numeral 6 de! Acta Constitutiva y Estalutos Sociales de la Fundacién “Oficina Presidencial
de Planes y Proyectos Especiales” publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuefa N° 33.590, de fecha 10 de Enero de 2011, designo al ciudadanc
GUILLERMO ANTONIO NIETO VOLCAN, titular de la cédula de identidad N° 9.410.099,
como COORDINADOR DE LA UNIDAD DE BIENES Y SERVICIOS de ésta Fundacion,
para que ejerza |as competencias asignadas a su cargo.

Comuniquese y publiquese.

(C_BRANCISGO DE ASIS SESTO NOVAS

ninterin dul Poder Populer

del Despactio de is Presidencie o v c';-“!'ﬂn

PN Sghermo

OPPPE /014 /2011

Caracas, 01 de abril de 2011
200°y 152°

PROVIDEENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, titular de la cédula de identidad
N° 3.249.086, Presidente (E) de |a Fundacién "Oficina Presidencial de Planes y Proyectos
Especiales”, segin Resolucion N° 002, de facha 11 de Enero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de Ja Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.591 de la misma fecha, en
mi condicién de maxima autoridad, conforme a lo dispuesto en ia Clausula Décima Quinta,
numeral 6 del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales de la Fundacién "Oficina Presidencial
de Planes y Proyectos Especiales” publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivaniana de Venezuela N° 39590, de fecha 10 de Enero de 2011, designo a la
ciudadana MORELA DE LA CRUZ AVILAN NORIA, titular de la cédula de identidad N°
4.435.911. como COORDINADORA DE LA UNIDAD DE LOGISTICA DE EJECUCION de
ésta Fundacién, para Que ejerza las competencias asignadas a su cargo.

Comuniquese y publiquese.

(BRRRTISEO DE ASIS SESTO NOVAS
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OPPPE /015/2011
Caracas, 01 de abril de 2011
200°y 152°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, titular de la cédula de identidad
N® 3.249.086, Presidente (E) de Ia Fundacion “Oficina Presidencial de Planes y Proyectos
Especiales”, segin Resolucién N° 002, de fecha 11 de Enero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de ia Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.591 de la misma fecha, en
mi condicién de maxima autoridad, conforme a lo dispuesto en la Clausula Décima Quinta,
numeral 6 del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales de la Fundacién “Oficina Presidencial
de Planes y Proyectos Especiales” publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.580, de fecha 10 de Enero de 2011, designo al ciudadanc
EDITO RAMON ALEMAN MUJICA, _titular de la cédula de'identidad N° 6.482.568, como
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE EJECUCION de
ésta Fundacion, para que ejerza las competencias asignadas a su cargo.

Comuniquese y publiquese.

_
<ERANGISCP DE ASIS SESTO NOVAS

lelp PP

OFICINA PRESIDENCIAL
DE PLANES ¥ PROYECTOS ESPECIALES

G o BOIVENENO | e

OPPPE /016/2011

Caracas, 01 de abril de 2011

200°y 152°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, titular de 1a cédula de identidad
N° 3.249.086, Presidente (E) de la Fundacién "Oficina Presidencial de Planes y Proyectos
Especiales”, segun Resolucién N° 002, de fecha 11 de Enero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.591 de la misma fecha, en
mi condicién de maxima autoridad, conforme a lo dispuesto en la Clausula Décima Quinta,
numeral 6 def Acta Constitutiva y Estatutos Sociales de 1a Fundacién “Oficina Presidencial
de Planes y Proyectos Especiales” publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.590, de fecha 10 de Enero de 2011, designo al ciudadano
VICTOR MANUEL SUAREZ TORRES, titular de la cédula de identidad N° 14.800.997,
como COORDINADOR DE LA UNIDAD DE DESARROLLO E INFORMACION
GEOGRAFICA de ésta Fundacién, para que ejerza las competencias asignadas a su
cargo.

Comuniquese y publiquese.

MDE ASIS SESTW
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OPPPE /017 /2011

Caracas, 01 de abril de 2011

200°y 152°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, tituiar de la cédula de identidad
N° 3.249.086, Presidente (E) de la Fundacion “Oficina Presidencial de Planes y Proyectos
Especiales’, segun Resolucion N° 002, de fecha 11 de Enero de 2011, publicada en fa
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N” 39.591 de la misma fecha, en
mi condicion de maxima autoridad, conforme a lo dispuesto en la Clausuta Décima Quinta,
numeral 6 del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales de Ia Fundacién "Oficina Presidencial
de Planes y Proyectos Especiales’ publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39,590, de fecha 10 de Enero de 2011, designo al ciudadano
ELEAZAR GARRIDO TOVAR, fitular de la cédula de icentidad N° 17.257.441, como
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA DE SISTEMAS de ésta
Fundacion. para que ejerza las competencias asignadas a su cargo.

Comuniquese y publiquese.

C:\FR@(S\O DE ASIS SESTO NOVAS

R
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de Venezu o6l Despacho de la Presidencie o PAESy A PO IAL
OPPPE /018 /2011

Caracas, 01 de abr de 2011

200°y 152°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, titular de la cédula de identidad
N° 3.249.086, Presidente (E) de la Fundacién “Oficina Presidencial de Planes y Proyectos
Especiales”, segun Resolucién N° 002, de fecha 11 de Enero de 2011, pybllcada en la
Gaceta Oficial de fa Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.591 de la misma fecha_, en
mi condicién de méaxima autoridad, conforme a lo dispuesto en ta Clausula Décima Qumt_a,
numeral 6 del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales de la Fundacién “Oficina Preside'nctal
de Planes y Proyectos Especiales” publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.590, de fecha 10 de Enero de 2011, designo al ciudadano
PABLO ANTONIO GONZALEZ ORTEGA, ftitular de la cédula de identidad N°
16.220.660, como COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS de ésta Fundacidn, para que ejerza las competencias asignadas a su cargo.

Comuniquese y publiquese.

S
CP?ﬁc{ckz\DE ASIS SESTO NOVAS

Jueves 19 de mayo de 2011
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OPPPE/ 019/2011
Caracas, 02 de Mayo de 2011

200°y 152°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, FRANCISCO DE ASiS SESTO NOVAS, titular de la cédula de identidad N°
3.249.086, Presidente (E) de la Fundacién “Oficina Presidencial de Planes y Proyectos
Especiales”, segun Resolucion N° 002, de fecha 11 de Enero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.591 de la misma fecha,
en mi condicién de maxima autoridad, conforme a lo dispuesto en (a Cldusula Décima
Quinta, numeral 6 y en la Cldusula Vigésima del Acta Constitutiva y Estatutos Sociaies
de la Fundacién “Oficina Presidencial de Planes y Proyectos Especiales” publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Botivariana de Venezuela N® 39.590, de fecha 10 de
Enero de 2011, designo al ciudadano JORGE IRENCIO LINARES HERNANDEZ, titular de
la cédula de identidad N° 4.851.645, como AUDITOR INTERNO (E) de ésta Fundacion,
para que ejerza Jas competencias asignadas a su cargo.

Comuniquese y publiquese.

<ZFRANTISCO DE ASIS SESTO NOVAS—

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

CARACAS, 17 DE MAYO DE 201}

2000y 151°

PROVIDENCIA N° 10

De conformidad con la facultad prevista en lo dispuesto en el articulo 62, numeral 5, de!
Decrelo con Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Funcion Publica de Estadistica, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 62, numeral 11 del Reglamento General de
Ja Ley de la Funcién Publica de Estadistica y el articulo 32, numeral 8 del Reglamento
Interno del Instituto Nacional de Estadistica,

DECIDE

Unico: Designar a el ciudadano, FUENTES GUERRERO LUIS ALBERTO, titular
de la Cédula de Identidad N° V-.11.206.771 como Gerente Estadal, adscrito a la
Gerencia Estadal de Estadistica Anzoétegui, del lnstitutoe Nacional de Estad:suca, a
partir del 16 de mayo de 2011.

Comuniquese,

ELiaS ELJURI ABRAHAM
Presidente

——

'MINISTERIO DEL PODER POPULAR

DE PLANIFICACION Y FINANZAS

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio de Finanzas
Despacho del Minixtro

—

8 My 291
RESOLUCION No_2.02

201°y 152°

En ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 22 de la Ley Organica
Contra la Delincuencia Organizada, articulos 62 y 77, numerales 19 y 27 def
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley QOrganica de la Administracion Publica, y
articulo 2 numeral 35 del Decreto NO 7.187 de fecha 19 de enero de 2010,
megdiante el cual se fusionan el Ministario del Poder Popular para la Planificacion y
Desarrolic y el Ministerio del Poder Popular para Economia y Finanzas, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N9 39.358 de fecha 01
de febrero de 2010 y reimpreso en 1a Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.377 de fecha 02 de marzo de 2010 y, en atencion al oficio N°
2268-09, de fecha 04 de diciembre d2 2009, del Juzgado Undécimo en Funciones
de Control de! Tribunai de Control del Area Metropolitana de Caracas, que decretd
Medidas Preventivas de Aseguramiento de Bienes, sobre todas las sociedades
mercantiles y los activos donde el ciudadano RICARDO FERNANDEZ BARRUECOS,
titular de la Cedula de Identidad N° 9.095.496, actuando en nombre propio o por
interpuestas personas sean estas naturales o juridicas y en las que tenga algun tipo
de participacion, resuelvo:

Articulo 1. Designar a los ciudadanos RAFAE. ARTURO . RODRIGUEZ
VERGARA, BLADIMIR JESUS CASTRO COLIN:, FLOR DE LIBERACION
CASTILLO ROJAS y ADRIANA TARIBA LIRS, tiuiar
laentidac Nos. 7.260.223, 12.881.154, 10,505.918 3

como administradores especiales de la sociess

25 ge 125 Cédulas de
respactivamente,
L INDUSTRIA
VENEZOLANA MAIZERA PROAREPA C.A., inscriiz en e Registro Mercantt

Quinto de ia Circunscripaion Judicial def Distrito Fe

dera v Estads Miranda, en fecha
13 de ocwbre de 2000, bajo el N® 24 de: “orv 468-% QW vy de sus
correspondientes activos, relacionadns o vinculacas con la identificada empresa ¢
con el ciudadano RICARDO FERNANDEZ BARRUECOS, titular de iz Céaula de
Identidad N°© 9.095.496, en atencién a fa comumcadion R 183, de fecha 06-04-

2011, emanada del Ministerio de} Poder Popular para ia Agricuitura v Tierras.

Articulo 2. Los administradores especiaies deberan tomar todas las medidas
necesarias para la custodia, conservacion y administracion de la empresa y sus
correspandientes activos, a fin de evitar que estos se aiteren, desaparezcan,
deterioren o destruyan, y presentar en la oportunidad que se les requiera, informes
sobre todas las gestiones y actuaciones reaiizadas ante el Ministro del Poder
Popuiar de Planificacion y Finanzas. ‘

Articulo 3. Los administradores especiales deberan acatar cualquier instruccion,
lineamiento u orden del Ministro del Poder Popular de Planificacién y Finanzas.

Articulo 4. Las medidas para la custodia, conservacion y administracion de la
empresa y sus correspondientes activos, no menoscaban ni lesionan, todas
aquellas medidas que se hayan derivado de procedimientos administrativos y

judiciales, practicados por los drganos y entes competentes de la Administracién
Publica Nacional.

Articulo 5. Los administradores especiales tienen plenas facultades y poderes para
realizar cualquier diligencia o actuacion frente al Juzgado Undécimo en Funciones
de Control def Tribunal de Control dei Area Metropolitana de Caracas y cualquier
otra instancia penal competente, ante el Ministerio Pdblico y cualquier otro 6rgano
u ente que tenga relacion directa con la medida acordada.

Articulo 6. Los administradores especiales, en aras de cumplir con todas (as
medidas necesarias para la custodia, conservacién y administracion de las
empresas y sus comespondientes - activos, podran requerir la colaboracién y
cooperacion de los 6rganos y entes de la Administracién Publica, quienes estaran
en Ia obligacién constitucional y legal de brindérsela. ’
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. Articulo 7. Las ciudadanas FLOR DE LIBERACION CASTILLO ROJAS vy Articulo 5. Los administradores especiales tienen plenas facultades y poderes para

ADRIANA TARIBA LIRA, antes identificadas, ejerceran 1a administracion especial
y custodia de los activos bancarios de la prenombrada empresa y las relacionadas a
esta.

Articulo 8. Se modifica 13 Resolucién, N® 2.940 de fecha 13 de enero de 2011
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.594

de fecha 14 de enero de 2011. ‘
La presente Resolucién tendra vigencia a partir de la fecha de su emision.

Comuniquese y publiquese.

JORGE
Ministro del Poder Popul:

blica Bolivars Ve 1
P de

Ministerio de Finanzas
Despacho del Ministro

J6 Mar 2o
RESOLUCION N°_2.01D _

201° y 152°

En ejercicio de las facultades que me confiere ef articulo 22 de la Ley Organica
Contra Ja Delincuencia Organizada, articulos 62 y 77, numerales 19 y 27 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, y
articulo 2 numeral 35 del Decreto N° 7.187 de fecha 19 de enero de 2010,
mediante el cual se fusionan el Ministerio det Poder Popular para la Planificacion y
Desarrollo y el Ministerio del Poder Popular para Economia y Finanzas, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.358 de fecha 01
de febrero de 2010 y reimpreso en (@ Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.377 de fecha 02 de marzo de 2010 vy, en atencidn al oficio N°
2268-09, de fecha 04 de diciembre de 2009, del Juzgado Undécimo en Funciones
de Control del Tribunal de Control del Area Metropolitana de Caracas, que decretd
Medidas Preventivas de Aseguramiento de Bienes, sobre todas las sociedades
mercantiles y los activos donde el ciudadano RICARDO FERNANDEZ BARRUECOS,
titular de la Cédula de Identidad N° 9.095.496, actuando en nombre propio o por
interpuestas personas sean estas naturales o juridicas y en las que tenga algun tipo
de participacion, resuelvo:

Articulo 1. Designar a los ciudadanos, RAFAEL ARTURO RODRIGUEZ
VERGARA, BLADIMIR JESUS CASTRO COLINA, FLOR DE LIBERACION
CASTILLO ROJAS y ADRIANA TARIBA LIRA, titulares de las Cédulas de
Identidad Nos. 7.260.223, 12.881.154, 10.505.918 y 8.614.317, respectivamente,
como administradores especiales de la sociedad mercanti PRONUTRICOS, C.A.,
originalmente registrada en fecha 24 de octubre de 1990, ante el Registro
Mercantil Primero del Distrito Capital y Estado Miranda, bajo el N° 45 del Tomo 30-
A y sus correspondientes activos, relacionadas o vinculadas con la identificada
empresa o con el ciudadano RICARDO FERNANDEZ BARRUECQS, titular de 1a
Cédula de Identidad N° 9.095.496, en atencion a ja comunicacién N© 183, de fecha
08-04-2011, emanada de! Ministerio det Poder Popular para la Agricultura y Tierras.

Articulo 2. Los administradores especiales deberan tomar todas las medidas
necesarias para la custodia, conservacidn y administracion de la empresa y sus
correspondientes activos, a fin de evitar que estos se alteren, desaparezcan,
deterioren o destruyan, y presentar en la oportunidad que se les requiera, informes
sobre todas las gestiones y actuaciones realizadas ante el Ministro del Poder
Popular de Planificacion y Finanzas.

Articulo 3. Los administradores especiales deberan acatar cualquier instruccion,
lineamiento u orden def Ministro del Poder Popular de Planificacion y Finanzas.

Articulo 4. Las medidas parz la custodia, conservacién y administracién de la
empresa y sus correspondientes activas, no menoscaban ni lesionan, todas
aquellas medidas que se hayan derivado de procedimientos administrativos y

judiciales, practicados por 10s organos y entes competentes de la Administracion
Pubtica Nacional.

realizar cualquier diligencia o actuacién frente al Juzgado Undécimo en Funciones
de Control del Tribunal de Control del Area Metropolitana de Caracas y cualquier
otra instancia penal competente, ante el Ministerio Publico y cualquier otro érgano
u ente que tenga relacidn directa con la medida acordada.

Articulo 6. Los administradores especiales, en aras de cumplir con todas las
medidas necesarias para la custodia, conservacién y administracién de las
empresas y sus comespondientes activos, podrén requerir la colaboracion y
cooperacidn de los drganos y entes de la Administracién Publica, quienes estaran
en la obligacién constitucional y legal de brindérsela.

Articulo 7. Las ciudadanas FLOR DE LIBERACION CASTILLO ROJAS y
ADRIANA TARIBA LIRA, antes identificadas, ejerceran la administracion especial
y custodia de los activos bancarios de la prenombrada empresa y las relacionadas a

esta.

Articulo 8. Se modifica Ja Resolucién, N° 2,941 de fecha 13 de enero de 2011
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 39.594
de fecha 14 de enero de 2011.

La presente Resolucion tendra vigencia a partir de la fecha de su emision.

Comuniquese y publiquese.

JORGEA! ‘%;
Ministro del Poder Populdy de biansesacio Finanzas

Republica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de
Planificacion y Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto ~ Nimero: 32
Caracas, 17 de Mayo de 2011, 201°y 152°

PROVIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 87, numeral 2, del Reglamento N°
1 de la Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector Pablico, sobre el
Sistema Presupuestario, se procede a la publicacion de un traspaso de créditos
presupuestarios, entre Gastos de Capital, del MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA TRANSPORTE Y COMUNICACIONES, por la cantidad de
DOS MILLONES DE BOLIVARES (Bs. 2.000.000,00) (Ingresos Ordinarios),
autorizado por esta Oficina en fecha 17 de mayo de 2011, de acuerdo con la
siguiente imputacion:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA TRANSPORTE Y
COMUNICACIONES

Proyecto: 610019000 "Conservacion
Mantenimiento de Puentes
en la Red Vial” Bs. 2.000.000,00
DE:
Accion 610019001 "Rehabilitacién del Asfalto
Especifica: sobre el Tablero y Juntas de

Dilatacién del Puente Santa
Rosa en T004. Barquisimeto
- Acarigua. Intercomunal

Barquisimeto - Cabudare” " 2.000.000,00

Partida: 4.03 "Servicios no personales” " 214.286,00
-Financiamiento Ordinario

Sub-Partidas

Genérica,

Especifica y

Sub-Especifica:  18.0100 "Impuesto al valor agregada” " 214.286.00
- Gastos Capitalizables

Partida 404 "Activos reales” " 1785714,00
- Financiamiento Ordinario

Sub-Partidas

Genérica, "Conservacion, ampliaciones

Especifica y y mejoras mayores de obras

Sub-Especifica:  02.02.00 en bienes del dominio publico" " 1.785.714,00

PARA:

Accién 610019003 "Rehabilitacion del asfaito

Especifica: sobre el tablero, reparacion

de sellos de juntas de
dilatacién y protecciones
hidraulicas del puente Sarnta
Rosa, intercomunal
Barquisimeto - Cabudare,
Mun. Iribarren, Edo Lara™ " 2.000.000,00
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Partida: 403 “Servicios no personales” 214.286,00
- Financiamiento Ordinario

Sub-Partidas

Genénca,

Especificay

Sub-Especifica: 18.01.00 “Impuesto al valor agregado” " 214.286,00
- Gastos Capitalizables

Partida: 404 "Activos reales” 1.785.714,00
-Financiamiento Ordinario

Sub-Partidas -

Genérica, "Conservacién, ampliaciones

Especificay y mejoras mayores de obras

Sub-Especifica: 02.02.00 en bienes det dominio publico” " 178571400

Comuniquese y Publiquese.
ete dSFREDO R, PARO0 ADOS TR e
MINISTERIODEL PODER POPULAR
PARALA DEFEN SA
REPUBLICA-BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHC LEL MINISTRO

Caracas, 4 9 yay 201
RESOLUCION no 018122

201° vy 1526

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en Ja Gacetz Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N© 39,358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del Decreto N° 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de a Administracién Pablica de fecha 31
de julio de 2008, de conformidad con o establecido en el articulo 11 del Decreto
N° B.096 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana de fecha 09 de marzo de 2011, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.020 de fecha 21 de
marzo de 2011, en concordada relacién con el articulo 84 de 1a Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos de fecha 01 de julio de 1981,

RESUELVE

PRIMERQ: Corregir la Resolucién N° 018120 de fecha 05 de mayo de 2011,
mediante 1a cual se nombra al Personal Militar en ella mencionado para ocupar
cargos en el Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada Nacional (IPSFA),
en virtud del error material en que incurrid la administracién, en consecuencia
excluir: ~...Inversora IPSFA, Coronel OSCAR HUMBERTO CORRALES ORTIZ,
C.1.N° 7. 235.152, Gerente, e/r del Teniente Corone! EDGARDO JOSE MARTINEZ
VARGAS, C.I. N° 9.430.134.." . Inclulr: *...Departamento de Contabllldad Mayor
EMMA YUDELY CRESPO TORRES CIL N° 10.783.608, Jefe...

SEGUNDQ: Imprimase {ntegramente a continuacién el texto de la Resolucién N°
018120 de fecha 05 de mayo de 2011, con las correcciones mcilggg
manteniéndose el mismo nimero y fecha.

Comuniquese y publiquesem

no "M’/

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 05SMAY2011

201° y 1520

RESOLUCION N° 018120

Por disposicién del Cludadano Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela y Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, de
conformidad con lo dispuesto en articulo 77 numerai 19 del Decreto N° 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica de fecha 31
de fulio de 2008, actuando en concordancia con lo establecido en el articulo 11 del
Decreto N° 8.096 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Fuerza Armada
Naciona! Bolivariana de fecha 09 de marzo de 2011, publicada en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.020 de fecha 21 de
marzo de 2011,

RESUELVE
UNICQ: Efectuar los siguientes nombramientos:
Direccion General de Empresas v Servicios
mm’_tum qg Previsidn Social de ja Fuerza Armada (IPSEA)
- Coronel HUMBERTO LUIS LAURENS VERA, C.I. N° 6, 828 772, Gerente,
e/r del Mayor ANDY LEODAN GUILLEN C:ONZALEZ C.1. N° 10.714.624.
i Fi
- . Coronel WILLIAN JOSE SANTAELLA SANTAMARIA, C.I. No 8.876.694,
Gerente, e/r dei Mayor ORLANDO ALIRIO JURADO MENDQZA, C.I. N°
9.840.353.
D il
- Mayor EMMA YUDELY CRESPO TORRES C.I. No IMBﬁ 8 defe

P e T
L.omumquese y publiques; // WERIA
cao de

7

;7 para la Defensa

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL COMERCIO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQ DEL PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LLOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPARBIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
200°, 162° Y 12°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 012
: Caracas, 16/ 05/ 2011

E] Presidente dei Instituto para Ja Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL MEDINA, titular de la Cédula de identidad
N° V- 5.309.226. En uso de la atribucion conferida en el articulo Primero de la Providencia
Administrava OM/N°® 22 del 14 de marzo de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N°® 39.633 de fecha 14 de marzo de 2011, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos, se acuerda:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Oesignar a partir del 12/05/2011 al ciudadano LUIS FELIPE
HERMOSO TOVAR, titular de la cédula de identidad N° V- 10.455.786, en el cargo de
DIRECTOR (E) DE LA OFICINA DE COCRDINACION REGIONAL, adscrito a la
PRESIDENCIA del Instituto para la Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS).

ARTICULO SEGUNDO: Notiflquese al precitado ciudadano LUIS FELIPE HERMOSO
TOVAR, titular de la cédula de identidad N° V- 10.455.786, DIRECTOR (E) DE LA OFICINA
DE COORDINACION REGIONAL, y a ia Oficina de Recursos Humanos de este Instituto el
contenido de la presente providencia, a los fin consiguientes.

A \ J/
AUGUST! MD A
Presidente del Institut fle las Personas
en el Acceso a Hvicios

N
Designado segdn Decreto N° cha 17 de febrero de 2011
Publicado en Gaceta Oficlal de s Reputlica Bolivariana
de Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE

: 200, 152° Y 12*

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* (/Y
Caracas, /915 1 20/

E) Presidente del Instituto Para La Defensa de las Personas en ei Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL MEDINA, titular de la Cédula de Identidad N*
5.309.226. £n uso de la atribucion conferida en el articulo Primero de’la Providencia
Administrativa OM/N® 22 del 14 de marzo de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezueia N° 39.633 de fecha 14 de marzo de 2011, y de
conformidad con o establecido en el aticulo 17 de la Ley Orgdnica de Procedimientos
Administrativos, Se acuefda;

RESUELVE

PRIMERQ: Designar al ciudadano ALFREDO DUPLAT TOLEDO, titular de la cédula de
dentidad N° V- 3.873.437, en el cargo de DIRECTOR DE PROMOCION Y EDUCACION,
adscrito a la PRESIDENCIA, del instituto para la Defensa de las Personas en ef Acceso a los
Bienes y Servicios (INDEPABIS).
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SEGUNDO: La Pravi ia Administrativa entrard en vigencia a partir de su
publicacién en fa Gaoeta Oficial de la RepGblica Bolivariana de Venezuela.

AU
Presidente del In:

en Gaceta Oficdal de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL. PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN ELL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
200°, 152° Y 12°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVAN® )/ Caracas, (9 /5 [0/

El Presidente del Instituto para la Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Senvicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, titular de ia Cédula de Identidad N° 5.309.226,
designado mediate Decreto N° 8.061, publicado en Gaceta Oficial de la Republica de
Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011, y en uso de las atribuciones conferidas
en el articulo Primero de la Resolucién OM/N° 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en
Gaceta Oficial de fa Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.633 de fecha 14 de marzo de
2011, y de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos, se acuerda:

RESUELVE

PRIMERQ: Designar, a partir del 02/04/2011, al ciudadano ISBELIO FEBRES, titular de ta
cédula de identidad N° V- 8.366.206, en el cargo de COORDINADOR REGIONAL, cargo de
Libre Nombramiento y Remocién, adscrito a {a Oficina Regional INDEPABIS-MONAGAS,
dependiente de la Oficina de Coordinacién Regional, con las siguientes responsabilidades:

« Promover el desarrollo y fortalecimiento del Sistema Nacional de Proteccién al
Consumidor en su regién.

« Planificar , organizar, coordinar y controlar las actividades relacionadas con el
Sisterna Nacional de Proteccién al Consumidor, proveedor, usuario, distribudor en su
region .

« Apoyar y fomentar las politicas y actividades de municipalizacién que establezca el
instituto.

« Fomentar y ejecutar en la Regién los programas dirigidos a fa educacién y orientacién
de los consumidores y usuarios.

e Promover y realizar cursos, serninarios, conferencias y publicaciones dirigidas a la
educacién y asesoramiento de los consumidores y usuarios en coordinacién con la
Direccién de Promocién y Educacion.

« Elaborar informes sobre la situacién del mercado, la cornpetencia en la oferta de

bienes y servicios y demés materias relacionadas con la educacién y proteccién al

cansumidor en la Regién.

Representar &l Instituto en el Estado.

e Supervisar el Personal a su cargo.
e Cualquier otra actividad que le asigne el Presidente del (nstituto.

SEGUNDQ: Notifiquese al precitado ciudadano ISBELIO FEBRES, ttular de la cédula de
identidad N°¢ V- 8.366.206, COORDINADOR REGIONAL de ia Oficina INDEPABIS-
MONAGAS, y a la Oficina de Recursos Humanos de este Instituto el contenido de la
presente providencia, a los fines legales consiguientes.

Atentamente,

en el Acceso alos y Servicios
Designado seguin Decreto N° 8061 de a 17 de febrero de 2011
Publicado en Gaceta Oficial de la Republica Boliveriana
de Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011

AUGUSTQ/M L MEDINA s
Presidente del instituto par Ia fensa de las Personas

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POUL AR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
200°, 152° Y 12°

PROVIDENCIA ADMINISTRATVA N® 0|6 caracas, [§ /5 120/

Bl Presidente de! Institulo para la Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, titular de la Cédula de Identidad N° 5.309.226,
designado mediate Decreto N° B.061, publicado en Gaceta Oficia) de ia Replblica de
Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011, y en uso de las atribuciones conferidas
en el articulo Primero de la Resolucion DM/N® 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.633 de fecha 14 de marzo de
2011, y de conformidad con lo esiablecido en e articulo 17 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, se acuerda:

RESUELVE

PRIMEROQ: Designar en calidad de encargada, a partir del 06/04/2011, a la ciudadana
OSIRIS €. PACHECO L., titular de la cédula de ldemlda‘.l N° V- §.580.095, en el cargo de
COORDINADOR REGIONAL, Cédigo de REC N® 00348, cargo de Libre Nombramiento y
Remocién, adscrito a la Oficina Regional INDEPABIS-MIRANDA dependlente de la
Oficina de Coordinacion Regional, con las sigui

P

+ Promover el desarrollo y fortalecimiento del Sistema Nacional de Proteccion al

Consurmidor en su regién,

e Planificar , organizar, coordinar y controlar las acwdads relacionadas con el
Sisterna Nacional de Protecci6n al Col . P . o, distribudor en su
region .

e Apoyar y fomentar las polfticas y actividades de icipalizacion que bl [}
Instituto.

» Fomentary ejecutar en la Region los programas dirigidos a la educacién y oriemtacién
de los consumidores Y usuarios.

+ Promover y realizar cursos, seminarios, conferencias y publicaciones dirigidas a la
educacién y asesoramiento de los consumidores y usuarios en coordinacion con la
Direccién de Promocién y Educacién.

» Elaborar informes sobre la situacion del mercado, la competencia en la oferta de
bienes y servicios y demds materias relacionadas con la educacion y proteccion al
consumidor en la Regi6n.

¢ Representar al Instituto en el Estado.

* Supervisar el Personal a su cargo.
* Cualquier otra actividad que le asigne el Presicdente del Instituto.

SEGUNDOQ: Notifiquese a la precitada ciudadana OSIRIS E. PACHECO L., titular de la
cédula de identidad N° V- 5.590.096, COORDINADOR REGIONAL (s) de la Oficina
INDEPABIS-MIRANDA, y a la Oficina de Recursos Humanos de este Instituto el contenido
de la presente providericia, a ios fines legales consiguientes.

3, %

\
NTIEL MEDINA (o0
Presidente del | Ia Defensa de las Pe
en el A Bienes y Servicios

Ds'anadosequnDeuuoN“msldel‘Pdnﬂdelebeodezou
Putlicado en Gaceta Oficial de la Republica Bollvariana
de Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
200°, 152° Y 12°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N® 0/ F

El Presidente del Instituto para la Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, titular de: la Cédula de identidad N° 5.309.226,
designado mediate Decreto N° 8.061, publicado en Gaceta Oficial de ia Replblica de
Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011, y en uso de as avibuciones conferidas
en el articulo Primero de la Resolucién DM/N® 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezueia N° 39.633 de fecha 14 de marzo de
2011, y de conformidad con lo establecido en el articuio 17 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos, se acuerda:

RESUELVE

PRIMERQ: Designar, a partir del 16/04/2011, a la ciucadana ALEX ZANDRA GONZALEZ
PULIDO, tituiar de la cédula de identidad N° V- 10,712,780, en el cargo de COORDINADOR
REGIONAL, Cddigo de REC N° 00383, cargo de .ibre Nomb o ¥ R i6
adscrito a la Oficina Regional INDEPABIS-TACHIRA, dependiente de la Oficina de
Coordinacién Regional, con las siguientes responsabilidades:

s Promover el desarrollo y fortalecimiento del Sisterna Nacional de Proteccién al '
Consumidor en su region.

« Planificar , organizar, coordinar y controlar las actividades reiacionadas con el
Sistema Nacional de Proteccién al Consumidor, sroveedor, usuario, distribudor en su
region .

s Apoyar y fomentar las polfticas y acuwdades de municipalizacién que establezca el
Instituto.

« Fomentar y ejecutar en la Regi6n los programas dirigidos a la educacién y orientacién
de 10s consurmidores y usuarios.

e Promover y realizar cursos, seminarios, conferencias y publicaciones dirigidas a la
educacién y asesoramiento de los consumidores y usuarios en coordinacion con la
Direccién de Promocion y Educacion.

« Elaborar informes sobre |a situacién del mercado, ia competencia en la oferta de
bienes y servicios y demas materias relacionadas con la educacion y proteccion al
cansumidor en la Regidn.

« Representar al Instituto en el Estado.

Supervisar el Personal a su cargo.
Cualquier otra actividad que le asigne e! Presidente del Instituto.

SEGUNDO: Notifiquese a ia precitada ciudadana ALEX ZANDRA GONZALEZ PULIDO,
titular de la cédula de identidad N° V- 10.712.780, COORDINADOR REGIONAL de la Oficina
INDEPABIS-TACHIRA, y a la Oficina de Recursos Humanos de este instituto al contenido de
la presente providencia, a los fines legales consiguientes.

Asgfipmenge,

A
Presidents del Instiuto de as Personas—"
en el Acceso a los Biel
mmmldeml7ﬁmﬂm
Publicado en Gaceta Oficiad de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011

AUGUSTO p‘g A

Jueves 19 de mayo de 2011

Caracas, 19 /5 120/



Jueves 19 de mayo de 2011

GACETAOFICIALDE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
200°, 152° Y 12*

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* 0/ & Caracas, /9 15 120/

El Presidente del Instituto para la Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, titular de la Cédula de Identidad N° 5.309.226,
designado mediate Decreto N°® 8.061, publicado en Gaceta Oficial de la Repulbiica de
Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011, y en uso de las atribuciones conferidas
en e articulo Primero de la Resolucién DM/N® 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en

Gaceta Oficial de la Gblica Bolivariana de \ la N° 39.633 de fecha 14 de marzo de
2011 y de eonformldnd con lo mbleudo en el artfculo 17 de la Ley Orgénica de
di wos Admir , S€
RESUELVE

PRIMERQ: Designar, a partir del 06/04/2011, al ciudadano LUIS BAUTISTA GARCIA
FUENTES, ttular de la cédula de identidad N* V- 13.923.044, en el cargo de
COORDINADOR REGIONAL, Codigo de REC N® 00384, cargo de Libre Nombramiento y
Remocién, adscrito a la Oficina Regional INDEPABIS-SUCRE, dependiente de la Oficina
de Coordinacion Regional, con las siguientes responsabilidades:

« Promover el desarrollo y fortalecimiento del Sistema Nacional de Proteccién al
Consumidor en su region.

s Planificar , organizar, coordinar y controlar las actividades relacionadas con el
Sistema Nacional de Proteccién al Consumidor, proveedor, usuario, distribudor en su
region .

e Apoyar y fomentar las politicas y actividades de municipalizacién que establezca el
instituto.

« Fomentar y ejecutar en la Region los programas dirigidos a la educacibn y orientacién
de los consumidores y usuarios.

« Promover y realizar cursos, seminarios, conferencias y publicaciones dirigidas a la
educacién y asesoramiento de los consumidores y usuarios en coordinacion con la
Direccién de Promocién y Educacion.

» Elaborar informes sobre la situacion del mercado, fa competencia en (a oferta d&
bienes y servicios y demas materias relacionadas con la educacion y protecciéon al
consumidor en la Region.

Representar a Instituto en el Estado
Supervisar el Personal a su cargo
Cualquier otra actividad oue fe asigne ei Presiaente del Instituto.

SEGUNDQ: Notifiquese al precitado ciudadanc LIS BAUTISTA GARCIA FUENTES, titular
de la céoula de wdentidad N V- 13.923.044. COORDINADOR REGIONAL de la Oficina
INDEPABIS-SUCRE, ¥ a la Oficina de Recurscs Humanos de este Instituto el contenido de la
presente providencia. & los hnes legaies consiguente..

Ax;f\{amenxs

AUGUSTO MONTIEL, MEDINA LT
Fresidente de! Instituto para ja Derensa de las Pevst\)\@s
en el Acceso a los Bienes y Servicios
Designado segun Decreto N 8061 de techa 17 de tebrero de 201
Pubiicado en Gacela Oficial de ia Republica Bolivaniana
de Venezueia N° 39.618 de techa 17 de febrero de 2011

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
200°, 152° Y 12°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° (7/ ¢ Caracas, /9 | 5 120/

El Presidente del Instituto para la Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, titular de la Cédula de Identidad N° 5.309.226,
designado mediate Decreto N° 8.061, publicado en Gaceta Oficiai de la Republica de
Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011, y en uso de las atribuciones conferidas
en el articulo Primera de la Resolucion DM/N® 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en
Gaceta Oficial de |la Reptblica Bolivariana de Venezueia N° 39.633 de fecha 14 de marzo de
2011, y de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativas, se acuerda:

RESUELVE

PRIMERQ: Designar, a partir del 01/04/2011, al ciudadano LUIS EDUARDO DIAZ ROJAS,
stular de ia cédula de identidad N° v- 6.479.999, en el cargo de COORDINADOR
REGIONAL, cargo de Libre b y R , adscrito a la Oficina Regional
INDEPABIS-GUARICQ, dependiente de la Oficina de Coordmaabn Regional, con las
siguientes responsabilidades;

e Promover el d fortak o del Sistema Nacional de Proteccion al
Consumtdorensureguén

« Planificar , organizar, ooordmar y eontrolar las actividades relacionadas con el
Sistema Nacional de Pr énalC , P dor, usuario, distribudor en su
regién .

. Apoyaryfonermlaspolhicasy ividades de municipalizacién que b el

. FomeruryepeuurenhReorénbspmammasdmwdmnheduaabnywenmbn
de los consumidores y usuarios.

s Promover y realizar cursos, seminarios, y publicaci dingidas a la
educaubnyasesoramentodelosconsumndaesyusnmseneoaﬂnwéneonla
Direccion de Promocion y Educacion.

« Elaborar informes sobre la situacién del r do, la P

bienes y senvicios y demés materias relacionad
consumidor en la Region.

Representar al Instituto en el Estado.

Supervisar el Personal a su cargo.

Cualquier otra actividad que le asigne el Presidente del Instituto.

en la oferta de
con la ed 0N y pi ion al

SEGUNDQ: Notifiquese &l precitado ciudadano LUIS EDUARDO DIAZ ROJAS, titular de la
cédula de identidad N° V- 6.479.999, COOFDINADOR REGIONAL de la Oficina
INDEPABIS-GUARICO, y a la Oficina de Recursos Humanos de este Instituto e contenido
de |a presente providencia, a los fines legales consiguientes.

Hepapens

AUGUSYO MONTIELMEDINA  \gJu8oe 2/
Presidente del Instituto pars la Defensa de las Periggs<
en el Acceso a los Biernes y Servicios
Designado segun Decreto N° 8061 de fecha 17 de febrero de 2011
Publicado en Gaceta Oficial de in Republica Balivasidna
de Venezuela N° 39.618 de fechii 17 de febrero de 2011

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERJIO DEL PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
200°, 152° Y 12*

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVAN® ()20

Caracas, (9 /S [ 7o/

Bl Presidente del Institute para la Defensa de las Persunas er. ei Acceso a los Bienes y
Semvicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, titular de 1a Cédula de ldentidad N° 5.309.226,
designado mediate Decreto N° 8.061, publicado en Gaceta Oficiai de la Repulblica ae
Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011, y en uso ge las atribuciones conferidas
en el articulo Pnmero de la Resalucién DM/N® 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en
Gaceta Oficial oe la Republica Bolivariana de Venezuela N* 39.633 de fecha 14 de marzo oe
2011, y de confcrmidad con lo establecide en el articulo 17 de la Ley Orgdnica oe
Proceoimientos Admunistrativos, se acuerda:

RESUELVE

PRIMERQ: Designar, a partir del 09/05/2011, a la ciudasana MONICA ESPEJO PRIETO,
dtular de la cédula de identdad N° V— 12.350.684, en el cargo de COORDINADOR
REGIONAL, cargo de Libre # y R i adscrito a la Oficina Regionai
INDEPABIS-LARA, dependiente de la Oficina di Coordmacxbn Regional, con las siguientes
responsabilidades;

« Promover el desarollo y fortalecimiento dei Sistema Nacional de Proteccién ai
Consumidor en su region.

* Planificar , organizar, coordinar y conirolar las actividades relacionadas con o
Sistema Nacional de Proteccion al Consumidor, proveedor, usuario, distribudor er su
region

e Apoyar y fomentar las politicas y actividades de municipalizacién que establezca et
Instituto.

e Fomentar y ejecutar en la Region los programas dirigidos a la educacion y orientacion
de los consumidores y usuarios.

s Promover y realizar cursos, seminarios, conferencias y publicaciones dirigidas a la
educacion y asesoramienta de los consumidores y usuarios en coordinacién con fa

Oireccidn de Promocién y Educacién.

e Elaborar informes sobre la situacién del mercado, la competencia en ia oferta de
bienes y servicios y demas materias re/acionadas con la educacién y proteccion al
consumidor en la Region.

« Representar al Instituto en el Estado.

* Supervisar el Personal a su cargo.

* Cualquier otra actividad que le asigne el Presidente del Instituto.

SEGUNDQ: Notifiquese a la precitada ciudadana ESPEJO PRIETO MONICA, tiwlar de la
cédula de identdad N° V- 12.350.694, CODRDINADORA REGIONAL de la Oficina
INDEPABIS-LARA, y a la Oficina de Recursos Humanos de este Instituto el contenido de la
presente providencia, a los fines legales consiguientes.

Presidente del Instituto

Pubiicado Republica
de Venezuela N° 39.618 de facha 17 de febrero de 2011

385.489
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER PQULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
2007, 152° v 12*

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N O2¢
Caracas, 1Q/057 204

B Presidente del Instituto para la Defensa de las Personas en el Acceso a los Bienes y
Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, titular de la Cédula de identidad N° 5.309.226,
designado mediate Decreto N° 8.061, publicado en Gaceta Oficial de la RepUblica de
Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011, y en uso de las atribuciones conferidas
en el artfculo Primero de la Resolucién DM/N® 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.633 de fecha 14 de marzo de
2011, y de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos, se acuerda:

RESUELVE

PRIMERO: Designar a partir de su publicacién en Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivarana
de Venezuela a la ciudadana EMILI JOAN BULLONES BATISTA, titular de la cédula de
ldenudad N' V- 14.175 307, en el cargo de COORDINADOR REGIONAL, cargo de Libre

¥y R i6n, adscrito a la Oficina Regional INDEPABIS-YARACUY,
dependiente de la Oficina de Coordinacién Regional, con las siguientes responsabilidades:

o Promover el desamollo y fortalecimiento del Sistema Nacional de Proteccion al

Consumidor en su regnén

» Planificar , organizar, ooordmar y controlar las actividades relacionadas con el
Sistema Nacional de Pr 1 al C«. idor, pr dor, usuario, distribudor en su
region .

o Apoyar y fomentar las polifcas y acuvidadas de mummhzmbn que establezca el
Instituto.

o Fomentary ejecutar en la Reg;bn los programas dirigidos a la educacién y orientacion
de los consumidores y usuarios.

e Promover y realizar cursos, seminarios, conferencias y publicaciones dingidas a ta
educacion y asesoramiento de los consumidores y usuarios en coordinacién con la
Direcci6n de Promocion y Educacion.

e Blaborar informes sobre la situacién del mercado, la competencia en la oferta de
bienes y servicios y demds materias relacionadas con la educacién y proteccitn al

Representar al Instituto en el Estado.
Supervisar el Personal a su cargo.
Cualqguier otra actividad que le asigne el Presidente def instito.

SEGUNDO: Notifiquese a la precitada ciudadana QSIRIS E. PACHECO L., titular de la
cédula de identidad N° V- 5.590.096, COORDINADOR REGIONAL (e) de la Oficina
INDEPABIS-MIRANDA, y a la Oficina de Recursos Humanos de este Instituto el contenido

de la presente providencia, a los fines legales consiguientes.

en el Acceso a Ips Biel y Servlcms $

Designado segun Decreto Ne
Publicado en Gaceta Oficial de |

de Venezueta N° 39,618 de fecha 17

AUGUSTO :
Presidente del Institto p ra la efensa dejias lfe onas

SUAREZ RIVAS, LEONARDO ANTONIO
TORO PINO, JESUS MANUEL
TORRES ORTIZ, PEDRO ALFONSO
Comuniquese y Publiquese,

Por el Ejecutivo Nacional,

MARIA'CRISTINA IGLESIAS .
MINISTRA DEL PODER PSPULAR PARA EL T%
SEGURIDAD SOCIAL :

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER PBPULAR PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DESPACHO DE LA MINISTRA

! cas, ¥
aracas, ‘1010 ‘ ZOT’
Ne :\ oV
. '

De conformidad a ic sSstablecido en el articulo 3° de la Ley sobre
congecoracion “Orden al Méritc en e! Trabajo”, publicada 2n Gaceta Oficial N°
38.920 de fecha 29 de abril de 2008, se confiere la condecoracion ORDEN AL
MERITO EN EL TRABAJO. como reconocimiento a su compromiso,
preparacion, perseverancia vy entereza en el trabajo realizado en la
C. A. METRO LOS TEQUES, a los siguientes ciudadanos:

TERCERA CLASE ORDEN. ARGELIA LAYA:

BRITO BALZA, NATHIA EVELIN

DE LA HOZ ALMARZA, MARIA ISABEL
DIAZ GONZALEZ, MEIDI MARGARITA
HERNANDEZ VIANA, ELIZABETH

PENA BRICENO, DENYS HILMARI
RUOCCO GUTIERREZ, ANTONIETA MILEY

TERCERA CLASE ORDEN. PEDRO PASCUAL ABARCA:

FONSECA IBARRA. GUSTAVO ANTONIO
LANDAETA PONCE, LUIS MIGUEL

NAVAS GONZALEZ, ALVARC JOSE
RIVERO PEREZ, HENRY FROILAN
SALGADO VELASQUEZ. CARLOS ENRIQUE

DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, | £ MAY W1
201° y 152°

Ne Y200

RESOLUCION

De conformidad a lo establecido en el articulo 3° de la Ley sobre
condecoracion “Orden al Mérito en el Trabajo”, publicada en Gaceta Cficial N°
38.920 de fecha 29 de abril de 2008, se confiere la condecoracion ORDEN AL
MERITO.  EN EL TRABAJO, como reconocimiento a su compromiso,
preparacidon, perseverancia y entereza en el trabajo realizado en
la MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA, FUERZA
ARMADA BOLIVARIANA, GUARDIA NACIONAL BOLIVARIANA, a los
siguientes ciudadanos:

PRIMERA CLASE ORDEN. EUMELIA HERNANDEZ:

AGUILAR DE CARTALLA, CARMEN JOSEFINA
BELLO DE BRITO, MARIA MIREYA

DiAZ DE SILVA, ANABEL

DIAZ, GISELA MAGDALENA

ESTANGA DE VESTITA, ZOBEIDA DEL CARMEN
GONZALEZ, ROSA MARIA

GUEVARA DE GOYO, MOIRA JOSEFINA
MONTILLA TOVAR, GLADYS JOSEFINA
OTERO DE GONZALEZ, NUGLENIS
SANCHEZ TORRES, ROSA EDILIA

VALERA GALVIS, IRIS ANTONIETA

VERA VASQUEZ, MAURA EL CARMEN

PRIMERA CLASE ORDEN. ALFREDO MANEIRO

ARIAS BONALDE, RAMON ARGENIS
BOZO MORALES, JUSTINO ANTONIO
GOMEZ, ANDRES ALBERTO

GUZMAN SOLORZANC. CARLOS OMAR
MOLINA, JOSE GREGORIO

MUJICA PENA, BALBINO ANTONIO
NAVAS, GUSTAVO ENRIQUE

VALERA MANZANILLA, JUAN IGNACIO
VICENT BRACHG, NERIS RAMON

SEGUNDA CLASE ORDEN. CARMEN CLEMENTE TRAVIESO:

AGUILERA, MIRIAM TRINIDAD
CORGY, ALBINA JOBSEFINA
DANIEL TURAREN, ELISA DEL PILAR
FUENTES, GISELA EDIT
£5. GLADIS DEL CARMEN
MONTES, LESBIA iSABEL
~GADO, BLANCA
GRATERGL, IRAIDA
ALEZ VERENZUELA OLGA JOSEFINA
Z MONSALVE, ELVIA LUCIA
f £ VALLADARES, GILDA
LOVERA RODRIGUEZ, OLGA DEL CARMEN
LUNA JIMENEZ, SOILA RGSA
MENDOZA, ROCIO MAHUAMPY
MOLINA LABRADOR, EVALINA
MORAN, LEXIDA IZELA
PINEDA, GLADIS
QUIJADA CARPINTERO, ELIZABETH
QUIADA, ELIZABETH
RAMOS, MAXIMA ANTONIA
SAL”’ERR.‘A, LUISA
VELASQUEZ CRESPO, MARITZA RAMONA

SEGUNDA CLASE ORDEN. ANTONIO DIAZ “POPE”:

COLMENARES NELSON

CONTRERAS MORALES, CUBIN

DIAZ MATA, CARMITO

FREITEZ, EDUARDO ENRIQUE

GODOY BOSCAN, VINICIO

GUERRA ATOPO, PEDRO JOSE

MARCANC, EDGAR MANUEL

MENDOZA MENDOQZA, RAFAEL JOSE
QOCASIONES ARANGUREN, EUGENIO LEOPOLDO
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OJEDA MORIN, JORGE LUIS

PENA VARGAS, OMAR .

PRIMERA GUINAN, MANUEL ANGEL
RELLES GUTIERREZ, ANGEL GREGORIO
RIVERO, YAMIL FRANCISCO

.ROSALES FREITES, JOSE GREGORIO
VASQUEZ LINAREZ, PEDRO PABLO
VELOZ SEQUERA, JUAN ANTONIO

TERCERA CLASE ORDEN. ARGELIA LAYA:

ABREU OCHOA, ELIXA

ALTUVE UZCATEGU!, MIRELLA

CASANOVA SUAREZ, YHORKLEY YESENIA
ESPINOLA, MARBELLA JOSEFINA

GARCIA DE RUBIO, IVONNE CANDELARIA
GOMEZ DE LEON, JESUSA AMINTA
HENRIQUEZ, IRSE MARGARITA
HERNANDEZ MARCHENA, HORTENCIA MARGARITA
HURTADO FERNANDEZ, ZORAIDA
MACUARAN PINANGO, MIRIAN FRANCISCA
MENARE SOLARNO, LUZMILA

MORENO, CIRA CAROLINA

ORTEGA DUARTE, BARBARA

PADRON GUEVARA, INGRID COROMOTO
REYES FERNANDEZ, YOLEIDA ZULIMAR
SALAS SALCEDO, GREILA [SABEL
SIABATO ALVARADO, YURELYS

TOVAR MARRERO, LEIDYS MARLENE
YBANEZ TOVAR, YENNYS JOSEFINA

TERCERA CLASE ORDEN. PEDRO PASCUAL ABARCA:

CACHARUCO ALVAREZ, ALBERTO JAVIER
CUEVAS MALDONADO, JESUS ALBERTO

HERNANDEZ, VICTOR ARGENIS
HERRERA CHOURIO, NELSON GREGORIO
HERRERA GOMEZ, JESUS ENRIQUE
RAMOS ORJUELA, ABRAHAN

REYES FERNANDEZ, LUIS SALVADOR
VARGAS PETIT, NAUDIN YANEL

VELIZ NAVEDA, CARLOS DE LOS SANTOS

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivu Nacional,

MARIACRISTINA IGLESIAS -~
MINISTRA DEL PODE ULAR PARA'EL TRABAJO
SEGURIDAD SOCIAL 1.,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, \ 6 MAY 0
201° y152° |
Ne 383

RESOLUCION

De conformidad a lo establecidc en el articulo 3° de la Ley sobre
condecoracidn “Orden al Mérito en el Trabajo”, publicada en Gaceta Oficial N°
38.920 de fecha 29 de abril de 2008, se confiere la condecoracién ORDEN AL
MERITO EN EL TRABAJO, como reconocimiento a su COMPromiso,
preparacion, perseverancia y entereza en el trabajo realizado en la
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y CARTOGRAFIA DE LA FUERZA ARMADA
NACIONAL BOLIVARIANA (DIGECAFA), a los siguientes ciudadanos:

PRIMERA CLASE ORDEN. EUMELIA HERNANDEZ:

AVILA QUEVEDO, MARITZA JOSEFINA
BAUTISTA SUAREZ, ROSA ESPERANZA
OBREGON DIAZ, ILSA ISABEL

OLMOS REQUENA, MARIA DE LA SOLEDAD

PRIMERA CLASE ORDEN. ALFREDO MANEIRO:

BARCELO, AGUSTIN BELTRAN
MEDEROS, BERNARDINO

RAMOS SIVERIO, JESUS MANUEL
RODRIGUEZ MORENO, JOSE OBEYEIRO

SEGUNDA CLASE ORDEN. CARMEN CLEMENTE TRAVIESO:

BORGES DE HERNANDEZ, CARMEN MATILDE
BRICERO MEJIA, VICTORIA

CARTAYA DE MENDEZ, LETICIA DEL CARMEN
GUEVARA SALTRON, MARISOL

HIDALGO OLIVO, OLGA TERESA

MELO ARIAS, YALIDES DE LOURDES
MENDOZA \EITIA. THAIS SALOME

OPORTO, BETTY CECILIA
ZERPA PEREZ, TAMARA GUADALUPE

SEGUNDA CLASE ORDEN. ANTONIO DiAZ “POPE":

CASTELLANOS TORRES, NELSON JOSE
JIMENEZ, JOSE AQUILINO

MARQUEZ ORTEGA, JOSE FRANCISCO
MUNOZ SALAS, ENRY GONZALO

PINA RODRIGUEZ, FERNANDO ARGENIS
SALAZAR AGUILERA, ROGELIO GONZALD
ZAMBRANO PARRA, LUIS ALBERTO

TERCERA CLASE ORDEN. ARGELIA LAYA:

BETANCOURT MARTINEZ, ELIZABETH
BRICENO DE MIJARES, IRENE VICTORIA
CHAVEZ DE HERRERA, ZORAIDA MARGARITA
DIAZ AGUILAR, VICTOR!A ELENA

GARCIA MILLAN, INES ISABEL

GOMEZ MEDINA, YOMAR JOSEFINA
HERRERA, LETICIA MARGARITA

PEROZO LEON, YOLANDA

TERCERA CLASE ORDEN. PEDRO PASGUAL ABARCA:

FLORES GATUZZ, ISMAEL JOSUE

LUGO CARTAYA, EDUARDO ENRIQUE
PALACIOS RODRIGUEZ, ZULEY Josyr"—\
Comuniguese y Publiquese,

Por el Ejecutive Nacional,

MA@MNA IGLESIARS.. .
MINISTRA DEL PO OPULAR PARA ELFRABAIOY
SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIAMNA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES (INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° ORH-2011-0.24
CARACAS, 2§ FEBRERO DE 2011

ANOS 200° Y 151°

Quien suscribe, NESTOR VALENTIN OVALLES, venezolano, mayor de edad, de este domicilio y
titular de la Cédula de Identidad N° V.-6.526.504, actuando en este acto en mi caracter de
Presidente (E) del Instituto Nacional de Prevencién, Salud y Seguridad Laborales, designado mediante
Resoluaén DGCJ N° 120 de fecha 10 de diciembre de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.325 de la misma fecha y en ejercicio de las atribuciones que
me confiere ef articuio 5, numeral S de la Ley del Estatuto de la Funcién Pdblica, en concordancla con
el articulo 22, numeral 6 de fa Ley Organica de Prevencién, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo,
publicada en la Gaceta Oficial de |a Republica Bolivariana de Venezuela N° 38,236 de fecha 26 de julio
de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1°; Se designa al cludadanc EDWIN AGUIRRE MORALES, titular de la Cédula de
Identidad N° V.-4.444.442, en el cargo de COORDINADOR REGIONAL DE INSPECCIONES de
fa DIRECCION ESTADAL DE SALUD DE LOS TRABAJADORES (DIRESAT) MERIDA, del
Instituto Nacionai de Prevencién, Salud y Seguridad Laborales, a partir de su notificacién.

Articulo 2°: El ciudadano designado, antes de tomar posesion de su cargo, deberd prestar juramento
de cumplir con fa Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, las Leyes de 1a Republica y los
deberes inherentes al cargo.

Articulo 3°: La notificacién de la presente Providencia Administrativa, sera por érgano de la Direccion
de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Prevencién, Salud y Seguridad Laborales,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativas.

“~Comuniquese y Publiquese,
MNEQ VALENTIN OVALLES

ENYEXE) DELINSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
e SR SEGURIDAD LABORALES

REPUBLICA BOLIVARLANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES (INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° ORH-2011-043
cuucns,;q/« 2011

ANOS 200¢ Y 152°

Quien suscribe, NESTOR VALENTIN OVALLES, venezolano, mayor de edad, de este domicilio y
titular de la Cédula de Identidad N° V.-6.§26.504, actuandoc en este acto en mi cardcter de
Presidente (E) del Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales, designado mediante
Resolucion DGCI N° 120 de fecha 10 de diciembre de 2009, publicada en ia Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39,325 de la misma fecha y en ejercicio de las atribuciones que
me confiere el articulo S, numeral S de 1a Ley del Estatuto de la Funcién Pablica, en concordancia con
el articulo 22, numeral 6 de la Ley Organica de Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo,
publicada en la Gaceta Oficial de la RepUbfica Bolivariana de Venezuela N° 38.236 de fecha 26 de julio
de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1°: Se designa al ciudadano JESUS ARGENIS FRANCES NIEVES, titular de la Cédula de
Identidad N° V.-5.271.342, en el cargo de DIRECTOR REGIONAL, adscrito a la Direccion Estadal
de Salud de los Trabajadores (DIRESAT) Aragua, del Instituto Nacional de Prevencién, Salud y
Seguridad Laborales (INPSASEL), a partir de su notificacién.

Articulo 2°: Ei ciudadano designado, antes de tomar posesion de su cargo, debera prestar juramento
de cumplir con ta Constitucion de la Republica Bolivanana de Venezuela, 1as Leyes de la RepUbhca y los
deberes inherentes al cargo.
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Articulo 3°: La notificacion de la p Pravidenda A , serd por érgana de la Direccion
del Nadional de Prevencién, Salud y Seguridad Laborales,

en  cumplmi de o p en el articulo 73 de la Ley Orgdnica de Procedimientos
Administyalf
NARMNA G
OBL OO, 1
R ol Sauniquese y Publiquese,

:"SKLUD Y SEGURIDAD LABORALES

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 09 de mayo de 2011
Afios 201° y 152°

RESOLUCION N° 677

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de |a Repliblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Pdblico v, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO III a la ciudadana
DAISSY BETANCOURT, titular de la cédula de identidad N° 6.449.427, en la
Unidad de Atencién a la Victima, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio
Publico de la Gircunscripcién Judicial del Area Metropolitana de Caracas, cargo
vacante. La referida ciudadana se viene desempefiando como Abogado Adjunto II
en la Fiscalia Vigésima Tercera del Ministerio Pdblico a Nivel Nacional.

El presente nombramiento, tendré efectos administrativos a partir del
13 de mayo de 2011.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 09 de mayo de 2011
Afios 201° y 152°

RESOLUCION Ne° 678

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgdnica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO A al ciudadano ROBERTO
HERNANDEZ, titular de la cédula de identidad N° 17.855.351, en la Unidad de
Atencién a la Victima, adscrita a la Fiscalia Superior def Ministerio Piblico de la
Circunscripcion Judidial del Area Metropolitana de Caracas, cargo vacante. El
referido ciudadano se viene desempefiando como Asistente de Asuntos Legales 11
en la Fiscalia Octogésima Cuarta del Ministerio Pdblico a Nivel Nacional.

El presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir del
13 de mayo de 2011.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 09 de mayo de 2011
Afios 201° y 152°

RESOLUCION N° 679

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Pablico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICQ: Designar ABOGADO ADJUNTO A al ciudadano AIRAN
SALAZAR, titular de la cédula de identidad N° 14.472.938, en la FISCALIA
SUPERIOR del Ministerio Piblico de la Circunscripcidn Judicial del Area
Metropolitana de Caracas, cargo vacante, El referido ciudadano se viene
desempeiiando como Asistente de Asuntos Legales III en la Direccidn General de
Actuacion Procesal de este Despacho.

El presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir del
13 de mayo de 2011.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 09 de mayo de 2011
Afios 201° y 152°

RESOLUCION N° 680

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales. 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUVELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO I a la ciudadana DALLARI
TORRES, titular de la cédula de identidad N° 14.454.340, en la Oficina de
Orientacion al Ciudadano, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio Publico de la
Circunscripeion Judicial del Area Metropolitana de Caracas. La referida ciudadana
se viene desempefiando como Asistente de Asuntos Legales IV en la Fiscalia
Novena del Ministerio Publico a Nivel Nacional, con competencia plena.

El presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir del
13-05-2011.

Jueves 19 de mayo de 2011
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 09 de mayo de 2011
Anos 201° y 152°
RESOLUCION N° 658

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de fa Ley
Organica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los

numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.
ESUEL

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la ciudadana
Abogada MIRELDYS KARHOLINA REINOSO HURTADO, titular de la cédula de
identidad N° 16.205.626, en la FISCALIA DECIMA SEGUNDA del Ministerio
Publico de la Circunscripcién Judicial del estado Gudrico, con sede en San Juan de
Los Morros, cargo vacante. ) '

La presente designacion tendrd efectos administrativos a partir del
13-05-2011 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 09 de mayo de 2011
ARos 201° y 152°
RESOLUCION N° 664

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica
) En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerates 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la ciudadana
Abogada DEVORA LISAURA MELENDEZ RUIZ, titular de la cédula de identidad
N° 13.869.563, en la FISCALIA TERCERA del Ministerio Publico de la
Circunscripcién Judicial del estado Carabobo, con sede en Valencia, cargo
vacante.

La presente designacion tendrd efectos administrativos a partir del
13-05-2011 y hasta nuevas instrucciones de

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de Ia Republica
Caracas, 09 de mayo de 2011
Afios 201° y 152°
RESOLUCION N° 665

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General cle la Replblica
En ejercicio de la facultad conferida por e articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Pablico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICOQ: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO & dudadano
Abogado REYNALDO JOSE COLINA LA ROSA, titular de [a cédula de identidad
N° 17.026.081, en la FISCALIA VIGESIMA OCTAVA del Ministerio Publico de la
Circunscripcion Judicial del estado Carabobo, con sede en Valenda, cargo
vacante. El referido ciudadano se viene desempefiando como Fiscal Auxiliar
Interino en la Fiscalia Décima Primera del Ministerio PUblico de fa citada
Circunscripcion Judicial, con sede en Valencia.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partir del
13-05-2011 v hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

*LUYSN ORTEGA
NS Fiscal Gene;feyde la

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal Genera! de la Repubiica
Caracas, 09 ce mayo de 2011
ARos 201° y 152° -
RESOLUCION N° 666

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en tas
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al dudadanc
Abogado FRANKLIN ALEXANDER FRANCO CASTILLO, titular de la cédula de
identidad N° 9.657.613, en la FISCALIA DECIMA SEmNA del Ministerio
PUblico de la Circunscripcidn Judicial del estado Aragua, con sede en Maracay,
cargo vacante.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir del
13-05-2011 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.
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Articulo [1.La GACETA QFICIAL, creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872, continuara editindose en la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. .
Articulo 12. La GACETA QFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias hébiles. sin
perjuicio de que se editen numeros extraordinarios siempre que fuere
necesario; v deberan insertarse en ella sin retardo los actos oficiales
que hayande publicarse.

Pardgrafo unico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. .
Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes
Publicos que deberan insertarse v aquellos cuya inclusion sea conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo [4. Las leyes, decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos publicos.
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advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucidn no es responsable de los contenidos publicados.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de ta Fiscal General de ia Replblica
Caracas, 09 de mayo de 2011
Afios 201° y 152°
RESOLUCION N° 667

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado WILMER ANTONIO RODRIGUEZ RAMIREZ, titular de la cédula de
identidad N° 11.732.845, en la FISCALIA PRIMERA del Ministerio PUblico del
Primer Circuito de la Circunscripcién Judicial del estado Bolivar, con sede en
Ciudad Bolivar, cargo vacante.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir del
13-05-2011 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

. e
S —

DEFENSORIA DEL PUEBLQ

REPUBLICA BOLT VA,RIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DE (A DEFENSORA DEL PUEBLO

CARACAS, 17 DE MAYO DE 2011
2010 v 1520
RESOLUCION N Ddp-2011-099

GABRIELA DEL MAR RAMIREZ PEREZ, Defensora del Pueblo de la
Republica Bolivariana de Venezuela, designada por la Asamblea Nacional de
la Republica Bolivariana de Venezuela, en fecha 13 de diciembre de 2007,
segun consta en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 38.836, de fecha 20 de diciembre de 2007, actuando de conformidad con
el articulo 280 de fa Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
asi como en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 29
numeral 19 de la Ley Qrgdnica de !a Defenseria del Pueblo, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.995, de fecha
05 de agosto de 2004, en concordancia cor. el articuio 11 del Estatuto de
Personal de la Defensoria dei Pueblo, contenido en la Resolucién N° DP-
2007-210, de fecha 17 de diciembre de 2007.

RESUELVE:

Designar al ciudadano ELOY ISMAEL PINUELA, titular de la cédula de
identidad N° V- 9.871.750, como Defensor del Pueblo Delegado del estado
Apure, a partir del dia 18 de mayo de 2011.

- Comumquese y Publiquese,

u EI. MAR RAMIbg E)TEZ
A /vso;m DEL PUE,



